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装备制造


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	机车研发   工程师
	非常紧缺
	负责机车强度疲劳分析、碰撞分析、动态限界、空气动力学分析等工作；编撰相关分析文档。
	硕士及以上学历；机械工程相关专业；具有相关工作经验。
	精通机车设计和制图；掌握专业理论知识；熟练掌握三维建模软件。
	8-12万

	2. 
	刀具
设计师
	非常紧缺
	负责设计绘画刀具图纸工作；编制刀具制作工艺；不断开发新产品，更新技术水平；分析解决产品技术问题。
	本科及以上学历；机械设计相关专业；具有相关工作经验。
	掌握非标刀具方面的专业理论知识；熟练使用各种绘图软件。
	8-12万

	3. 
	互感器
工程师
	非常紧缺
	负责研发新型互感器；研发新技术、不断提高工艺水平。
	本科及以上学历；具有同行业工作经验。
	持有高压进网证；掌握专业理论知识。
	8-12万

	4. 
	五轴
编程师
	非常紧缺
	负责五轴联动磨削中心设备编程及使用工作。
	大专及以上学历；机械制造相关专业；具有数控编程经验。
	熟练使用编程软件；了解刀具结构的基本常识。
	8-12万

	5. 
	暖通
工程师
	非常紧缺
	负责项目设计协调和施工图纸审核工作；协助编制暖通空调工程预算、工作量核实及工程结算；完成工程现场施工进度监控、质量控制；编制给排水、暖通工程的设计标准。 
	本科及以上学历；暖通专业；具有同岗位工作经验。
	熟悉并能严格遵守执行国家、市有关政策规范。
	8-12万

	6. 
	气动
设计师
	非常紧缺
	负责设计产品气动部分；完成型号及预研产品的气动特性评估、试验；协调完成上下游数据的接口工作。
	本科及以上学历；飞行器设计相关专业；具有同岗位工作经验。
	熟悉气动行业的各种元器件和气动原理；了解相关设计软件；熟悉机械专业英语。
	8-12万

	7. 
	工艺
工程师
	非常紧缺
	负责对焊接、冲压、弯管等汽车零部件生产加工工艺的优化与改进；根据生产实际情况进行工艺路线的排布与改进；工艺培训及工艺定额制定。
	大专及以上学历；机械设计相关专业；具有同岗位工作经验。
	熟练掌握五大工具；熟练掌握CAD/PROE/UG等软件。
	8-12万

	8. 
	模具
设计师
	非常紧缺
	负责压铸模具、塑料模具设计工作；完成各种塑料制品（模具）的设计、制作。
	本科及以上学历；机械、材料成型相关专业；具有模具设计经验。
	熟练掌握各种模具设计软件；具有良好的英语听说读写能力。
	8-12万

	9. 
	铸造
工程师
	非常紧缺
	负责独立制定和改善产品工艺流程；编写作业指导书；为生产现场提供技术服务，协调解决突发技术问题；完成技术工艺改善，推行标准化操作；设计生产所需的工装、夹具。
	本科及以上学历；材料成型及控制、铸造相关专业；具有相关工作经验。
	精通锻造工艺；了解锻造设备；熟悉锻造模具的设计过程；熟练使用CAD等设计软件；了解ISO质量管理体系。
	8-12万

	10. 
	结构设计工程师
	非常紧缺
	负责技术文档的编写与归档工作；分析并解决相关技术问题。
	大专及以上学历；机械设计制造专业；具有同岗位工作经验。
	熟练掌握CAD设计；具有较强的沟通协调能力和执行力。
	5-8万

	11. 
	电气设计工程师
	非常紧缺
	负责电气系统的整体设计和技术支持工作；电气部件的设计和选型工作。
	大专及以上学历；电力系统、电气自动化相关专业；具有同岗位工作经验。
	持有注册电气工程师执业资格证；熟悉电气布线、电气控制柜设计、电气部件选型；熟练掌握CAD。
	5-8万

	12. 
	定额
管理员
	非常紧缺
	负责制订企业劳动定额管理的规章制度及其工作程序；督促、检查执行情况；调查研究存在的问题，提出改进措施；制订工装制造、技术临时性工时定额；统计分析工时利用及劳动定额完成情况。
	本科及以上学历；机械、工业工程、机电一体化专业；具有相关工作经验。
	掌握劳动定额、劳动定员专业管理知识；熟悉掌握工时定额制定方法、步骤和所采用的技术依据；熟悉企业工时定额相关流程及作业；熟练运用CAD等。
	5-8万

	13. 
	高级
设计师
	非常紧缺
	负责设计热工、化工设备、锅炉及各种换热设备；校核和审核设计的产品；分析并解决相关技术问题。
	本科及以上学历；热能工程相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉国家、行业设计标准；熟练掌握各种设计软件及办公软件。
	5-8万

	14. 
	质量
工程师
	非常紧缺
	负责零件的质量控制（检查，评估，反馈）；参与供应商质量评估及年度考核；制定质量控制计划；参与最终产品质量检查及评估。
	大专及以上学历；机械、机电相关专业；具有生产质量控制经验。
	持有内审员资格证；熟悉PPAP及APQP流程：熟悉FMEA/SPC/MSA等；熟悉ISO9001/TS16949/ISO14001体系。 
	5-8万

	15. 
	软件开发工程师
	非常紧缺
	负责分析并解决相关技术问题； MES/CIM系统二次开发及维护；开发客户报表及EIS报表。
	本科及以上学历；数学、自动化、计算机、电子相关专业。
	熟练掌握一种上位机开发语言VC++/VC#/JAVA；熟练掌握至少一种工控PLC语言；熟练掌握一种数据库软件操作MySQL/Oracle/ SQL Server；了解数模系统。
	5-8万

	16. 
	轴承
研发员
	非常紧缺
	负责研制和开发轴承产品。
	本科及以上学历；轴承研发相关专业；具有轴承研发工作经验。
	熟练掌握CAD/Solid Works/Caxa绘图。
	5-8万

	17. 
	硬件开发工程师
	非常紧缺
	负责设计单片机系统；编写与归档技术文档；分析并解决相关技术问题。
	硕士及以上学历；通信、计算机相关专业； 具有同岗位工作经验。
	掌握数字电路及模拟电路设计；熟悉单片机系统设计；能编写8位、16位、32位单片机应用程序。
	5-8万

	18. 
	CAD机械制图员
	非常紧缺
	负责配合生产需要完成产品CAD机械制图工作。
	大专及以上学历；具有相关工作经验。
	熟练使用CAD软件；熟悉机械设计制图的要求及工艺。
	5-8万

	19. 
	研发
工程师
	比较紧缺
	负责新产品的设计、研发及优化；提供生产过程中问题的解决方案和技术支持；编写技术文件并监督执行；新产品试制的分析、总结及改进。
	本科及以上学历；铸造、机械制造相关专业；具有铸造厂研发工作经验。
	熟悉同类产品研发流程；了解模具开发和维修；熟练掌握CAD/ PROE / Magma；具有良好的英语听说读写能力。
	12-15万

	20. 
	生产
工程师
	比较紧缺
	负责协助完善与优化相关制度及流程；协助制定工作计划并监督执行；筹措生产辅助材料；根据操作流程及标准，调整与优化生产设备参数。
	本科及以上学历；机械加工制造相关专业；具有相关工作经验。
	熟练掌握设备的结构、性能、使用规范、保养和维修技术；了解变速器工作原理；熟练使用Office软件。
	12-15万

	21. 
	压铸铝
工程师
	比较紧缺
	负责编写铝铸造技术文件；分析并解决铝铸造技术问题和质量问题。
	大专及以上学历；材料成型相关专业；具有同岗位工作经验。
	熟悉铸造行业的生产特点；具有较强的技术、质量问题处理能力。
	8-12万

	22. 
	机器人
焊接工艺
工程师
	比较紧缺
	负责焊接工艺开发、流程设计工作；生产能力预测与新设备工装模具方案制定及单元设计；编制作业指导书。
	本科及以上学历；机械、焊接类专业；具有相关工作经验。
	熟练使用Catia 等软件及常用办公软件；熟悉机器人编程调机；具有良好的英语听说读写能力。
	8-12万

	23. 
	融资专员
	比较紧缺
	负责编制年度融资计划或阶段性融资计划；控制融资活动过程，包括融资计划的论证、细分、审批、实施；对已完成的融资计划进行后续管理，并提供效益指标数据分析；建立管理台账，定期出具融资效益分析报告。
	本科及以上学历；金融、经济管理、企业管理相关专业；具有融资工作经验。
	能够熟练使用Word/Excel/PPT等办公软件；具备良好的分析能力、文字表达能力和现场演示能力。
	8-12万

	24. 
	硬件
设计师
	比较紧缺
	负责使用嵌入式编程技术形成电气独立的新产品工作；设计工业控制和通讯硬件的原理图；调试PC3-5万布线以及集成。
	本科及以上学历；电子、通讯、计算机、自动控制相关专业；具有同岗位工作经验。
	数字电路和模拟电路基础扎实；熟悉各种工业通讯接口和常用元器件性能；熟悉各种硬件调试工具；熟练掌握Protel等设计软件。
	5-8万

	25. 
	焦炉除尘
设计师
	比较紧缺
	负责从事焦炉地面除尘站的设计工作；进行通风计算、地面除尘站总体布局和相关设计选型；现场安装调试的技术支持等工作。
	大专及以上学历；环保相关专业；具有焦炉除尘环保工作经验。
	工程师及以上职称；熟悉通风计算、地面除尘站总体布局和相关设计选型；具有设计大型地面除尘器能力。 
	5-8万

	26. 
	注塑模具设计师
	比较紧缺
	负责从设计到试模后模具的改模等整个工作流程；完成模具的管理、控制和使用工作；完成模具的维护保养、模具制作的审定、申报和监督执行。
	大专及以上学历；模具、材料成型相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉DME、HASCO标准；熟悉塑胶模具结构；熟练使用UG/CAD及办公软件；会用MOLDFLOW做模流分析。 
	5-8万

	27. 
	模具
编程师
	比较紧缺
	负责注塑模具及零部件的加工编程工作；制作电极工作。
	大专及以上学历；具有相关工作经验。
	精通模具结构；熟悉高速机编程；熟练掌握UG；会拆电极；具有良好的英语听说读写能力。
	5-8万

	28. 
	过滤及
分离设备
设计师
	比较紧缺
	负责整理客户需求，独立进行方案设计；参与项目投标工作，技术方案论证、图纸会审及投标文件编写；收集市场信息，分析竞争对手；为客户提供技术支持和服务。
	本科及以上学历；环境工程、精密仪器相关专业；具有环保水处理设备设计经验。
	熟悉国家相关政策、设计规范和标准；熟练使用CAD进行施工图设计。
	5-8万

	29. 
	工程设计工程师
	一般紧缺
	负责工程投标、设计、预算等工作；分析并解决相关技术问题。
	硕士及以上学历；工程、计算机相关专业；具有同岗位工作经验。
	掌握工程设计；熟悉单片机系统设计；能用C语言编写8位、16位、32位单片机应用程序。
	15-20万

	30. 
	机械
设计师
	一般紧缺
	负责产品机械部分的图纸设计，缺陷改进工作。
	本科及以上学历；机械相关专业；具有行业内机械设计工作经验。
	熟悉行业内应用零部件、元器件；熟练掌握机械设计二维、三维软件；能看懂机械专业英语。
	12-15万

	31. 
	特种设备检验员
	一般紧缺
	按照国家检验规程、标准对特种设备进行安全运行检验，依法检验检测，出具具有法律效率的检验证书。
	大专及以上学历；机电一体化专业；具有实际检验工作经验。
	持有特种设备检验检测人员证；能熟练开展机电类特种设备的定期检验工作。
	12-15万

	管理类

	32. 
	销售经理
	非常紧缺
	负责市场拓展、开发工作；策划、组织、协调全国市场的对外活动；协助销售部门进行客户的维护，并长期建立合作关系；解答常规咨询，挖掘潜在业务客户；开发并发展市场渠道。
	大专及以上学历；管理、市场营销相关专业；具有市场营销、管理类岗位工作经验。
	具有丰富的地面推广经验和基层团队的管理经验；具有敏锐的市场洞察力和较强的执行力。
	20万及以上

	33. 
	生产经理
	非常紧缺
	负责专用车企业管理；制定和实施公司总体战略与年度经营计划；建立和健全公司的管理体系与组织结构。
	本科及以上学历；具有大中型专用（特种）车公司相关岗位工作经验。
	熟悉专用车企业及生产管理，具有公司运营及管理体系设计专业经验。
	20万及以上

	34. 
	技术经理
	非常紧缺
	负责生产、技术、设备、厂房相关工作；厂房、设备安装现场督察；许可证资料上报；新员工招聘、培训。
	本科及以上学历；具有大中型模具企业生产管理经验。
	熟悉生产流程和质量把控；具有较强的协调能力。
	8-12万

	35. 
	质量经理
	非常紧缺
	负责技术工艺考核；生产工艺流程制定；产品质量考核工作。
	本科及以上学历；质量管理相关专业；具有行业内相关工作经验。
	熟练掌握本专业知识；熟悉质量管理流程。
	5-8万
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	36. 
	热工燃爆管理
	非常紧缺
	负责参加制定和修订热工燃爆方面安全规章制度和安全技术操作规程，并监督执行；参与生产现场综合检查，进行定期和不定期的安全生产监督。
	本科及以上学历；自动化、机械相关专业；具有相关工作经验。 
	掌握安全生产管理和热工专业管理知识；熟悉生产工艺、流程；具有解决生产过程中出现的各种安全生产问题的能力。
	3-5万

	37. 
	注塑工艺经理
	比较紧缺
	负责管理新机、线、设备的启动和签署最终验收工作；监督和保证生产线效率；监督分析和领导改进项目；管理所有维修需求定义，计划和活动；监视和测量绩效（KPI分析与控制）；管理会议和领导多功能团队。 
	本科及以上学历；机械相关专业；具有工艺管理经验。
	掌握行业先进技术及相应的专业技术知识；熟悉QS9000/VDA6.1及ISO14000体系；熟练操作CAD/Office/UG/CATIA/Moldflow等软件；具有良好的英语能力。
	15-20万

	38. 
	品牌经理
	一般紧缺
	负责建立品牌的核心价值，制定品牌发展及推广计划，制定公司品牌管理与发展策略，提升品牌知名度；根据品牌需要，整合线上线下资源，建立和维护与媒体的关系。
	大专及以上学历；新闻传媒、公共关系、市场营销相关专业；具有品牌企划营销管理工作经验。
	熟悉品牌策划及推广的管理流程；有大型相关策划实务操作经验及成功品牌策划案例；具有对市场动态的把握能力。
	12-15万

	技能类

	39. 
	高级磨工
	非常紧缺
	负责独立、高效的完成“曲轴”磨加工操作。
	中专及以上学历；具有相关工作经验。
	熟悉曲轴磨加工；机加工基础好。
	8-12万

	40. 
	压力容器焊工
	非常紧缺
	负责压力容器焊接工序操作；管道焊接、管板焊接、法兰焊接等。
	中专及以上学历；具有相关工作经验。
	持有锅检所压力容器焊工证；熟练操作压力容器氩弧焊、埋弧焊。
	5-8万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	技能类

	41. 
	高级    水暖工
	非常紧缺
	负责严格遵守操作规程和规章制度，维护工厂正常工序；参与完成各类型的培训、学习、考核工作。 
	中专及以上学历；具有相关工作经验。
	能够结合专业理论知识和实践操作，有效解决生产中的实际问题。
	5-8万

	42. 
	锻造工艺工
	非常紧缺
	负责按锻造工艺规范要求及设备操作流程进行生产操作；及时反映生产过程中的产品问题，并解决。
	中专及以上学历；机械相关专业；具有锻造操作工作经验。 
	掌握相关锻造知识和工艺。 
	3-5万

	43. 
	压铸工
	比较紧缺
	负责产品压铸工作；遵守压铸机设备操作规程和行为规范；按时按质按量完成生产任务。
	中专及以下学历；具有相关工作经验。
	熟悉压铸机在生产过程中各种重要参数的使用及调整；掌握压铸模具的基本构成、运行，与压铸机接口要求。
	3-5万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	灯具设计
工程师
	非常紧缺
	负责完成产品设计工作；产品设计策划，评审，输出，验证，确认和更改相关工作；采用新的设计理念，新材料，提高产品质量，降低成本。
	本科及以上学历；数字电路、模拟电路、单片机等电子相关专业；具有LED灯具设计经验。
	熟悉LED恒流驱动电源电路原理；熟悉LED光源散热原理，可设计并评估灯具产品热学稳定性；了解当前LED行业内主流的相关产品。
	12-15万

	2. 
	硬件开发工程师
	非常紧缺
	负责单片机系统设计工作；编写与归档技术文档；分析并解决相关技术问题。
	本科及以上学历；通信、计算机相关专业；具有同岗位工作经验。
	熟悉SQL Server/Oracle/Mysql等主流数据库的开发；具有C#/.Net /WEB相关实际开发经验。
	8-12万

	3. 
	海洋产品工艺员
	非常紧缺
	负责所承担的船舶与海洋工程产品的各项工艺技术的日常管理工作；编制产品有关施工工艺、技术文件、图纸；参与产品开工前的技术准备、技术交底工作；指导、配合现场施工，处理和解决技术问题。
	本科及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	熟练掌握行业现行规范、标准、规程等技术文件；能熟练运用CAD相关专业制图软件。
	8-12万

	4. 
	船舶产品
调试员
	非常紧缺
	负责船舶与海洋工程产品的技术准备工作，图纸和技术资料的审核工作；指导、配合现场施工，处理和解决施工中的技术问题；按专业系统编制设备配套清单；产品的调试工作。
	本科及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉行业现行规范、工艺要求和各种设备设施的性能和相关技术文件。
	8-12万

	5. 
	质量
检验员
	非常紧缺
	负责产品质量检验工作；掌握生产和交验进度；监督相关质量管理活动的有效开展；依据检验记录等信息的反馈，建立质量档案并评价；验收、整理上道工序转交的各类报告、证书。 
	本科及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	熟练掌握相关产品技术标准、有关法规及质量检验相关知识；具有良好的英语能力。
	8-12万

	6. 
	船舶
设计员
	非常紧缺
	负责船舶设计、研发工作；绘制造船图纸及图纸送审；绘制现场施工图纸；根据业务需要，提供技术支持；编制船舶技术资料；完成船舶工艺开发与优化工作。
	本科及以上学历；船舶与海洋工程、电气工程及其自动化、轮机工程相关专业；具有船舶设计与研发经验。
	掌握专业知识；熟练使用船舶设计软件；了解船舶行业相关规范。
	8-12万

	7. 
	噪声控制技术员
	非常紧缺
	负责测量噪声方案及工艺的制定撰写归档工作；噪声现场测试分析及技术问题解决；指导人员培训及软硬件技术。
	本科及以上学历；噪声控制、水生电子、机电一体化、动力相关专业；具有相关工作经验。
	掌握噪声控制与分析技术；掌握本专业及相关工艺、标准化技术管理知识；掌握噪声控制新技术工艺及前沿知识。
	5-8万

	8. 
	调试
工程师
	比较紧缺
	负责海工装备和特种船舶轮机调试、电气设备调试、配合船东船检交验工作。
	本科及以上学历；具有相关工作经验。
	熟悉ABS/MODU和DNV等海工规范；掌握中低压配电设计，中控，安全设计；掌握钻井系统设计和相关技术分析。
	12-15万

	9. 
	设备
精修员
	比较紧缺
	负责设备保养、维修、抢修的技术工作设备检修，撰写检修明细、外购件明细；设备修理工艺及负荷试验的编制、施工图纸工艺等的编制技术；指导现场施工，处理和解决技术问题。
	本科及以上学历；机械制造及自动化相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉行业现行规范、工艺要求和各种设备设施的性能和相关技术文件；熟练运用CAD相关专业制图软件。
	8-12万

	10. 
	船舶
驾驶员
	比较紧缺
	负责船舶的驾驶工作；船舶的下水、进出坞、移靠泊以及其他相关水上作业工作。
	本科及以上学历；航海、船舶驾驶相关专业；具有相关工作经验。
	持有国家海事部门颁发船舶驾驶专业的适任证；能够严格执行海上避碰等安全航海规则和操作规程。
	8-12万

	11. 
	船舶动力工程师
	比较紧缺
	负责无人船的动力系统设计、电机选型、系统集成；协助无人船的船体和动力系统的生产和检测。
	大专及以上学历；具有动力系统研发设计工作经验。
	熟悉动力系统；能够推进系统研发设计技术。
	8-12万

	12. 
	船舶
PLM技术
工程师
	比较紧缺
	负责船舶行业PLM系统的应用技术支持，包括为用户进行培训、现场技术指导等；参与船舶行业PLM项目的实施，承担具体的技术工作。
	本科及以上学历；船舶相关专业，具有船舶设计或制造类企业工作经验。
	具有计算机及制造业信息化过程相关知识和能力。
	8-12万

	13. 
	船舶工程工艺员
	比较紧缺
	负责船舶工程系统设计；建造工艺编制工作；解决处理现场施工中的相关技术工艺问题。
	本科及以上学历；船舶工程类相关专业。
	掌握船舶工程系统相关设计及工艺编制工作；熟练使用CAD等设计软件。
	5-8万

	14. 
	安全环保督察员
	比较紧缺
	负责识别施工现场安全因素，策划安全指导书；检查、识别、纠正现场安全隐患；产品防护检查、安全确认。
	本科及以上学历；安全工程专业、英语四级。
	掌握安全工程专业理论及行业规定。
	3-5万

	15. 
	结构
工程师
	一般紧缺
	负责结构专业组设计治理工作；参与扩初设计和施工图设计的审核，控制钢筋和砼用量，提出优化意见；参加工程项目的招标，协助确定中标单位；对工程施工中出现质量问题，配合有关专业，协调解决。
	本科及以上学历；建筑工程、结构工程、机械、机电一体化、工业设计相关专业；具有相关工作设计经验和一定的产品管理、项目管理经验。
	熟悉结构设计开发流程；了解模具设计相关的新技术、新工艺；熟练掌握CAD；熟练使用至少一种三维辅助设计软件Inventor/ PROE/UG和Solid Works等。
	5-8万

	管理类

	16. 
	生产施工经理
	非常紧缺
	负责所承担的船舶与海洋工程产品的船体、轮机、电气、涂装等建造过程中的现场生产管理工作。
	本科及以上学历；船舶相关专业。
	熟练掌握船舶建造及修理的相关专业知识及生产流程。
	8-12万

	17. 
	安全经理
	非常紧缺
	负责公司安全、消防技术管理工作。
	本科及以上学历；船舶或安全工程相关专业；具有相关工作经验。
	掌握全面的安全、消防、环保和工业卫生的管理知识和专业知识；具有良好的英语能力。
	8-12万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	18. 
	生产策划经理
	非常紧缺
	负责所承担的船舶与海洋工程产品的生产计划编制及细化、分析、跟踪、控制、统计和考核工作。
	本科及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	熟练掌握行业生产流程、计划管理相关知识；具有良好的英语能力。
	8-12万

	19. 
	营销经理
	非常紧缺
	负责市场开发、合同签订、合同管理，产品交工等商务工作；起草、洽谈和签订船舶建造合同中商务条款的责任；处理船舶建造过程中发生的商务问题；船舶产品建造险的投保。
	本科及以上学历；船舶、市场营销相关专业；具有相关工作经验。
	掌握国际贸易、工商管理相关的基础知识；能够熟练使用办公软件；具有一定的谈判能力和技巧。
	8-12万

	20. 
	质量经理
	非常紧缺
	负责质量管理体系及文件信息管理；管理评审和内部审核；不符合项的改进和纠正预防措施；质量目标的统计分析，提出改进意见及监督落实。
	大专及以上学历；具有质量管理体系工作经验。
	掌握ISO9001/GJB9001A标准要求；熟悉质量法，计量法；了解本产品标准，工艺及检验规范。
	8-12万

	21. 
	工程监造经理
	非常紧缺
	负责所承担的船舶与海洋工程产品的监造工作。
	本科及以上学历；船舶相关专业。
	熟练掌握行业生产流程、计划管理相关知识；了解工程产品施工过程中的各种问题。
	5-8万

	22. 
	船舶生产管理
	比较紧缺
	负责编制生产计划；运用人、财、物等生产资源组织实施生产计划；做好生产过程中的人员管理、安全管理、落实节点、控制成本；监督施工现场生产。
	本科及以上学历；船舶与海洋工程、轮机工程、热能与动力工程相关专业；具有船舶生产管理经验。
	掌握船舶相关专业知识；掌握安全管理、项目管理、质量管理基本知识。
	8-12万
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	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	技能类

	23. 
	船舶木工
	非常紧缺
	负责船舶居住区的装修、装饰工作。
	中专及以上学历；具有造船相关工种工作经验
	持有中级工及以上职业资格；持有特种作业操作证。
	8-12万

	24. 
	船舶
脚手工
	非常紧缺
	负责船舶生产过程中脚手的架设、拆除工作。
	中专及以上学历；具有造船相关工种工作经验。
	持有中级工及以上职业资格；持有特种作业操作证。
	8-12万

	25. 
	船舶
涂装工
	非常紧缺
	负责船舶涂装、喷砂、打磨工作。
	中专及以上学历；具有造船相关工种工作经验。
	持有中级工及以上职业资格；持有特种作业操作证。
	8-12万

	26. 
	船体
装配工
	非常紧缺
	负责在建船舶船体相关结构的装配工作；在建船舶船体相关结构的数据检测、划线、精度监测等工作。
	中专及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	持有中级工及以上职业资格；具有识读船体装配图纸的能力。
	8-12万

	27. 
	船舶钳工
	非常紧缺
	负责船舶设备安装、调试、维护、保养工作；分段合拢及下水后各阶段设备散装，部分组装及整体组装。
	中专及以上学历；具有造船相关工种工作经验。
	持有中级工及以上职业资格；掌握船舶钳工各种设备的传动原理、结构及安装的工艺规程。
	8-12万

	28. 
	船舶
管铜工
	比较紧缺
	负责在建船舶相关管路安装、焊接和连接等工作。
	中专及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	持有中级工及以上职业资格；掌握本工种安装基本知识；熟悉本工种安装工艺规程；熟悉施工图纸。
	8-12万

	29. 
	船舶
起重工
	比较紧缺
	负责船舶生产过程中的起重机驾驶、起重思索、指挥工作。
	中专及以上学历；具有造船相关工种工作经验。
	持有中级工及以上职业资格；持有特种作业操作证。
	8-12万

	30. 
	船舶火工
	比较紧缺
	负责船舶生产过程中的弯曲加工、变形校正工作。
	中专及以上学历；具有造船相关工种工作经验。
	持有中级工及以上职业资格；持有特种作业操作证。 
	8-12万
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	技能类

	31. 
	船舶
气割工
	比较紧缺
	负责在建船舶船船体结构的气割工作。
	中专及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	持有中级工及以上职业资格；掌握相应的气割理论知识和操作技能。
	5-8万

	32. 
	吊车工
	比较紧缺
	负责操作大型门坐式、龙门式吊车；完成相关生产吊运工作。
	中专及以上学历；具有相关工作经验。
	持有中级及以上相应职业资格证和特种作业操作证。
	5-8万

	33. 
	船舶
冷加工
	比较紧缺
	负责船舶建造中的所有板材、型材的曲形、校平、校直；对所使用的设备、工具的维护保养。
	中专及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	持有中级工及以上职业资格。熟悉板材设备使用及维护。
	5-8万

	34. 
	船舶放样
号料工
	比较紧缺
	负责对下料草图、套料图、加工样板的校对工作；在建船舶船体部分除数控件以外的所有部件的下料工作。
	中专及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	精通船体制图、号料草图，掌握一定的船舶制造工艺常识。
	5-8万

	35. 
	配套工
	比较紧缺
	负责按照生产计划对加工的零件按照配套清单的件号，分拣配套，并确保配套完整性。
	中专及以上学历；船舶相关专业；具有相关工作经验。
	具有识图能力，掌握加工工艺流程。
	5-8万

	36. 
	钣金拉伸
冲压工
	比较紧缺
	负责钣金拉伸冲压模具的安装、调试；异常状况分析处理；钣金拉伸冲压生产线工作；生产现场管理，合理控制管理冲压设备及模具。
	中专及以上学历；模具相关专业；具有模具组装、维修、钣金冲压拉伸经验。
	熟练操作各种冲压设备，会安装调试冲压拉伸模具；熟悉冲压拉伸工艺；具有较强的分析处理模具异常能力。
	3万以下


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	研发
工程师
	非常紧缺
	负责公司产品研发和工艺设计。
	本科及以上学历；具有相关工作经验。
	具有电子信息尖端技术研发能力。
	20万及以上

	2. 
	SOC芯片设计
工程师
	非常紧缺
	负责SOC系统设计和芯片设计定义及与IP核设计的软硬件协同；能独立完成集成电路前端设计流程和仿真验证，具备指导后端设计流程和测试、分析工作的能力。
	硕士及以上学历；集成电路设计或微电子电路专业；具有2年以上大规模集成电路设计工作经验。
	熟悉大规模集成电路设计流程；能够独立承担高难度模块的设计任务；能综合考虑算法和嵌入式设计及可行性分析。
	15-20万

	3. 
	马达开发
设计师
	非常紧缺
	负责树脂产品的开发设计工作；把控整个产品开发流程及进度；开发新市场及新产品。
	本科及以上学历；具有树脂产品设计经验。 
	能够独立担当设计工作。
	15-20万

	4. 
	数字IC

设计
工程师
	非常紧缺
	负责数字集成电路、数模混合集成电路芯片设计及数字电路借口设计；并对所设计的数字电路进行仿真验证和测试。
	本科及以上学历；集成电路设计或微电子电路专业；具有2年以上的实践经验。
	掌握扎实的数字电路基础知识；熟悉Verilog HDL等硬件描述语言；能够熟练使用各种集成电路设计EDA工具。
	12-15万

	5. 
	模拟IC

设计
工程师
	非常紧缺
	负责模拟集成电路模块的指标定义、电路设计和仿真验证；指导版图工程师完成所设计电路的版图设计；测试、验证模拟集成电路芯片或模块的功能及性能。
	本科及以上学历；集成电路设计或微电子电路专业，具有2年以上的实践经验。
	掌握电路原理，高频电路，模拟电路、混合电路与系统知识；掌握高速信号的噪声、干扰、寄生参数等分析处理方法；能够熟练使用模拟集成电路设计EDA工具。
	12-15万

	6. 
	FPGA

逻辑电路设计
工程师
	非常紧缺
	负责芯片需求及规格的确定；独立完成芯片的设计和验证方案、逻辑代码编写以及仿真，验证及调试；编写各种设计文档和标准化资料。
	本科及以上学历；集成电路设计或微电子电路专业；具有2年以上FPGA逻辑设计经验，有XILINX或Altera的FPGA使用经验。
	熟练掌握Verilog HDL语言，FPGA开发常用软件和流程；有较好的数字电路基础；具有良好的英语能力。
	12-15万

	7. 
	生产技术担当员
	非常紧缺
	负责日常生产设备的安装及调试；新产品的工程设计、设备设计、生产线评价、量产推进、LCA等。
	本科及以上学历；具有同行业相关经验。
	熟练掌握PLC。
	8-12万

	8. 
	图像算法识别员
	非常紧缺
	负责完成视频图像的算法与识别；承担项目中各种图像的识别及问题分析；协助他人完成系统工作。
	硕士及以上学历；数学、计算机相关专业；具有图像算法工作经验。
	掌握图像识别的相关语言环境。
	8-12万

	9. 
	光刻工艺
工程师
	非常紧缺
	负责光刻新工艺研发及现有光刻工艺改进；完成技术报告并负责制定工艺标准及技术规范；调试光刻工艺，满足后续干法、湿法刻蚀或Lift off对光刻胶Profile的要求。 
	本科及以上学历；材料、物理、化学、电子等理工类相关专业；具有半导体IC行业光刻工作经验。
	精通光刻工艺原理；能够熟练使用各种涂胶、曝光及显影设备；会使用CAD制作光罩图档；会使用JMP/Minitab等工程软件分析实验结果。 
	8-12万

	10. 
	集成电路设计
工程师
	非常紧缺
	负责集成电路产品的定义、研发工作；产品的整体设计流程；芯片建模验证工作；IC验证测试工作。
	硕士及以上学历；微电子、电子相关专业；具有国内外同岗位工作经验。
	具有丰富的模拟IC和电源管理的实战经验；熟悉DC/DC、AC/DC的设计。
	8-12万

	11. 
	集成电路应用
工程师
	非常紧缺
	负责DC/DC、AC/DC电源模块设计工作，根据客户需求设计并实现能满足相关性能指标的电源模块；协同进行电源管理IC的定义、开发、验证。
	本科及以上学历；具有国内外相关工作经验。
	熟悉DC/DC、AC/DC电源模块的设计。
	8-12万

	12. 
	硬件开发
工程师
	非常紧缺
	负责设计单片机系统；编写与归档技术文档；分析并解决相关技术问题。
	硕士及以上学历；通信、计算机、电子相关专业；具有相关经验。
	掌握数字电路及模拟电路设计；熟悉单片机系统设计；能编写8位、16位、32位单片机应用程序。
	5-8万

	13. 
	销售
工程师
	非常紧缺
	负责获取、汇总、更新客户信息资料；定期与客户进行联络；与公司内部进行良好沟通，保证及时供货；独立开拓市场能力。
	本科及以上学历；通信工程、光电信息工程、光电子科学技术专业；具有相关工作经验。
	掌握相关市场行情；熟知产品性能。 
	5-8万

	14. 
	软件开发
工程师
	非常紧缺
	负责搭建开发框架、核心代码的编写工作，确保系统高效、可靠、稳定运行；测试软件开发和维护，根据需求编写相关测试程序。
	本科及以上学历；电子、软件相关专业；具有软件开发经验，有固件开发经验、光电行业工作经验。
	熟悉GPIB/RS232/485/USB/IIC通信接口编程；了解光电测试仪器的使用；熟悉C++/Visual Basic和LabView等基于硬件设备的测试软件编程工作。
	5-8万

	15. 
	工艺
工程师
	比较紧缺
	负责工艺流程改进；确保工艺装备设计的实用性；解决生产过程中因工艺装备出现的技术问题。
	本科及以上学历；具有相关工作经验。
	具有工艺流程、装备等相关技术能力。
	20万及以上

	16. 
	通信产品
设计师
	比较紧缺
	负责隔离器、滤波器产品设计工作； 编写与归档设计文档；分析并解决相关技术问题；开发相关产品新功能。
	硕士及以上学历；通信、电子相关专业；具有同岗位工作经验。
	掌握通信类产品设计原理；掌握通信相关专业的基础知识；富有责任心。
	8-12万

	17. 
	设备维修
工程师
	比较紧缺
	负责生产设备的日常点检、维修、保养；制定全厂设备保养计划，并及时发现设备存在的隐患。
	大专及以上学历；机械、电子相关专业；具有线路板厂生产设备维护经验。
	持有电工操作证；熟悉PCB行业机械设备结构、懂电器控制；能够独立解决设备电路故障。
	8-12万

	18. 
	MI/CAM

工程师
	比较紧缺
	负责客户资料的分析审核，超制程评审；与客户咨询确认工程问题；编写MI和CAM资料，确保制作按时完成。
	本科及以上学历；电子、计算机相关专业；具有MI/CAM相关工作经验。
	熟练运用GENESIS/CAM/CAD软件；熟悉PCB生产工艺流程。
	8-12万

	19. 
	品质
工程师
	比较紧缺
	负责依照客户标准，行业标准制订公司作业文件；对产品质量进行监控及正确的制定判定，提升产品品质。
	大专及以上学历；理工类专业；具有相关工作经验。
	掌握一定的品质工具；熟悉IPC等行业标准；熟悉PCB工艺流程；了解产品品质异常原因及分析。
	8-12万

	20. 
	电力电子
工程师
	一般紧缺
	负责硬件电路板、单片机等开发工作；编写与归档技术文档；分析并解决相关技术问题。
	本科及以上学历；通信、电子相关专业；具有相关工作经验。
	掌握数字电路及模拟电路设计；熟悉单片机系统设计；能用C语言编写单片机应用程序。
	3-5万

	21. 
	嵌入开发
工程师
	一般紧缺
	负责模拟电路数字的开发；产品软件需求分析，整体方案设计；软件代码编写与实现；参与技术问题定位与bug解决。
	本科及以上学历；计算机、通信相关专业；具有绘制原理图、PCB工作经验。
	熟悉模拟电路、数字电路；C语音基础扎实，熟悉单片机C语言 ；熟悉常用通信总线、GPRS通讯，433M无线通讯等。
	3-5万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	22. 
	生产技术主管  
	非常紧缺
	负责规划生产技术发展方向；技术团队管理和技术资源调配。
	博士学历；具有半导体研发经验。
	具有电子信息产品生产、管理及相关工作能力。
	20万及以上

	23. 
	芯片研发经理
	非常紧缺
	负责设计与模拟高功率InGaN倒装LED芯片；设计高功率InGaN倒装LED芯片制造工艺和集成；优化大功率倒装InGaN LED芯片的光和电学性能。
	硕士及以上学历；电子工程、半导体物理专业；具有大功率LED芯片设计经验和管理经验。
	熟悉各种LED设计与模拟软件；熟悉InGaN LED外延结构；熟悉高功率LED芯片制造工艺和失效分析；熟悉高功率LED芯片封装工艺。 
	20万及以上

	24. 
	质量经理
	非常紧缺
	负责质量管理相关工作。
	本科及以上学历；具有电子行业质量管理经验。.
	具有电子信息产品质量管理相关能力和良好的英语能力。
	8-12万

	25. 
	财务总监
	比较紧缺
	负责制订财务目标和战略，完善财务管理流程、审计制度并组织实施；参与投资项目的分析、论证和决策；审核报表，提交财务分析和管理报告
	硕士及以上学历；具有上市公司财务工作经验。
	熟知合同法、经济法相关政策法规；熟知先进的财务管理方式。
	20万及以上

	26. 
	销售经理
	比较紧缺
	负责带领销售团队开拓新的市场；根据年度销售任务，组建并指导团队完成销售任务指标。
	本科及以上学历；具有销售管理工作经验。
	熟悉市场情况，具有开拓市场的专业能力。
	12-15万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	技能类

	27. 
	半导体
封装设备
维修工
	非常紧缺
	负责半导体设备的日常维护和故障维修；培训新员工。
	大专及以上学历；具有相关维修经验。
	熟悉PLC编程；熟练掌握常用办公软件及日语。
	3-5万

	28. 
	模具
修理工
	一般紧缺
	负责修理维护保养模具；管理车间模具。
	具有模具修理经验。
	熟悉各种模具的维修保养；熟悉注塑设备的维修保养。
	5-8万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	技术
工程师
	比较紧缺
	负责独立完成油品调配；熟知每批次的油品及化验指标，解答客户在使用过程中遇到的问题。
	大专及以上学历；具有调油经验。
	能够调配各种特种油品；掌握技术相关专业知识。
	5-8万

	2. 
	工艺
工程师
	比较紧缺
	负责炼化生产装置工艺技术相关工作。
	本科及以上学历；化学工程与工艺专业。
	熟悉炼化生产装置工艺技术、工艺流程等。
	5-8万

	3. 
	仪表
工程师
	比较紧缺
	负责公司自控仪表及集散控制系统的专业管理；对DCS系统进行维护和定期对数据库进行整理。
	本科及以上学历；自动控制相关专业；具有化工企业工作经验。
	熟悉国内外标准规范；掌握各行业生产过程仪表的类型、品牌档次；熟悉设计流程。
	5-8万

	4. 
	研发
工程师
	比较紧缺
	负责从事新产品的生产工艺或配方的开发及技术转化；解决生产过程中出现的技术问题，保证生产顺利进行。
	硕士及以上学历；应用化学相关专业；具有有机合成工作经验。
	具有较强的熟悉生产工艺及产品技术转化能力和解决技术问题能力。
	5-8万

	5. 
	设备
工程师
	比较紧缺
	负责机械、设备的维修、改造、技术革新工作；定期检查、鉴定评级，及时消除设备隐患；提高设备完好率。
	本科及以上学历；化工机械相关专业；具有化工企业工作经验。
	具有设备管理及设备工艺检测等专业能力。
	5-8万

	6. 
	化工工艺工程师
	比较紧缺
	负责根据客户生产工艺要求设计工艺流程、控制方案、设备选型与管道配置工作；编制项目工程技术文件，与客户进行技术沟通和项目协调；完成化工装置的现场试车与技术服务。
	本科及以上学历；化学工程与工艺、化工机械相关专业；具有化工行业工作经验。
	熟悉石化行业的工艺特点；熟悉化工设备、压力容器、压力管道等行业标准及规范；熟练使用CAD进行工程制图；掌握化工计算和过程模拟应用软件HYSYS/ASPEN/PROII。
	3-5万

	7. 
	电气
技术员
	比较紧缺
	负责炼厂电气设备技术相关工作；设备检测及调试；技术问题分析处理。
	本科及以上学历；电气工程及其自动化专业。
	熟悉电气设备调试、运转等。
	5-8万

	8. 
	硬件开发
工程师
	比较紧缺
	负责系统设计工作；编写与归档技术文档；分析并解决相关技术问题。
	大专及以上学历；机电一体化相关专业；具有电路设计、机械设计经验。
	熟练掌握电路设计基础知识及标准；熟练使用CAD/Solid Works等设计软件；掌握弱电项目（安防、网络）设计方法。
	3-5万

	9. 
	高级
研究员
	一般紧缺
	负责原油及石油化工行业的研究分析工作；了解市场动态，整理行业新闻和信息，形成稳定的信息资源；撰写套期保值、套利等客户投资方案。
	硕士及以上学历；具有石化行业研究工作经验或石油化工现货从业经验。
	通过期货从业资格考试和期货投资分析资格考试；具有较强的计量、统计分析能力；熟练运用金融分析工具进行交易策略分析与评估。
	8-12万

	10. 
	化学分析
工程师
	一般紧缺
	负责测试仪器使用、维护与保养；完成样品的测试分析报告；对新产品开发新的测试平台，开发或优化相应的测试手段与方法；解析气相、液相、质谱、红外等图谱。
	本科及以上学历；分析化学、工业分析相关专业；具有精细化工、医药行业实验室分析工作经验。
	熟悉中国GMP质量管理工作；熟悉常规化学分析方法和化学分析测试仪器使用；掌握相关化学分析标准。
	8-12万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
石油化工业


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	11. 
	财务经理
	比较紧缺
	负责完善财务管理制度并监督执行；完善财务核算制度，组织核算工作；组织编制和审核会计、统计报表。
	本科及以上学历；财务相关专业；具有企业财务管理经验。
	掌握财务会计专业理论知识；熟知财务、金融、税务政策法规；合理规避经营和投融资风险。
	15-20万

	12. 
	培训经理
	比较紧缺
	负责制定公司培训工作规范、流程和培训方案；开发培训课程，编制培训课件和建立企业培训资料库；撰写培训报告，反馈、评估培训效果。
	本科及以上学历；人力资源相关专业；具有培训讲师工作经验。
	持有人力资源管理专业证及相关培训师证。
	3-5万

	13. 
	设备主管
	一般紧缺
	负责管理生产部门各种生产设备、制定设备维修计划。
	大专及以上学历；机械相关专业；具有相关工作经验。
	持有机械工程师证。
	3-5万

	技能类

	14. 
	DCS

操作员
	非常紧缺
	负责按生产指令进行DCS操作，与现场操作人员配合完成生产作业，及时发现并处理问题。
	大专及以上学历；化学工程与工艺、石油化工生产技术相关专业。
	具有现场操作和生产作业技术能力。
	3-5万

	15. 
	石油炼制操作工
	比较紧缺
	负责操控DCS系统，调节生产物料、温度、压力等指数，保证生产运行。
	大专及以上学历；石油炼制技术相关专业。
	掌握石油炼制基本知识。
	5-8万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
新能源


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	硬件开发工程师
	非常紧缺
	负责协助制定部门发展规划和年度工作规划；收集技术信息，提出产品改进建议和新产品开发提议并实施产品设计工作；技术文档编写；参与产品销售的技术支持。
	硕士及以上学历；通信、计算机、电子相关专业； 具有同岗位工作经验。
	熟悉变频器类电路板设计；能够独立设计和优化诸如驱动电路、保护电路、控制电路的设计和开发；能够使用相关设计软件开发出图；具备硬件电路的仿真能力。
	20万及以上

	2. 
	光伏技术总监
	非常紧缺
	负责组建光伏电站系统技术团队；组织开展技术攻关；项目设计和光伏电站的深化设计；组建企业内部技术标准化体系；审查工程招标条件、施工组织设计；主持重大工程技术问题讨论及重大事故调查及处理。
	大专及以上学历；电力工程、电气工程与自动化相关专业。
	精通光伏产业各项国家标准；熟悉光伏产业政策与技术设计流程；熟悉光伏阵列、支架、监控、并网等方面的技术；掌握太阳能电池组件系统知识，生产工艺知识。
	20万及以上

	3. 
	电池
关键材料研发人员
	非常紧缺
	负责液流电池关键材料包括膜材料、双极板材料及电解质溶液材料的研发。
	博士学历；材料学专业相关；具有电池材料的研发经验。
	熟练掌握电化学、材料学相关知识；在相关领域研发中取得了较好的研究成果；具有较强沟通能力；具有良好的英语听说读写能力。
	12-15万

	4. 
	变流器
通讯
工程师
	非常紧缺
	负责协助制定部门发展规划和年度工作规划；参与产品开发小组，完成产品设计工作；技术文档编写和专利申请中的技术文件提供；其他技术支持工作。
	硕士及以上学历；通信、计算机、电子相关专业；具有同岗位工作经验，有相关风电领域的变频器软件开发经验。
	熟练掌握C/C++语言；熟悉双馈变频器控制技术和电力电子技术；熟悉Profibus/CANopen等现场工业总线协议；精通VC编程，能够对产品应用界面进行维护。
	8-12万

	5. 
	光伏系统
设计师
	非常紧缺
	负责编制光伏发电系统工程的设计文件；组织现场勘测，参与编制方案；为业务部门及工程实施技术支持与咨询；完成现场安装指导。
	大专及以上学历；机械、机电一体化专业；具有相关工作经验。
	熟悉光伏发电设计项目；了解光伏发电设计专业内容；熟练使用相关办公软件及制图软件。
	8-12万

	6. 
	测试
工程师
	非常紧缺
	负责设备管理和测试方法的改进；原材料选型、电堆测试及委托测试等相关工作。
	本科及以上学历；电化学或高分子材料专业；具有1年以上实验室仪器检测余分析相关经验。
	掌握全钒液流电池检测的相关测试知识和技能手段，具有较强的产品测试和分析能力。 
	5-8万

	7. 
	电化学
工程师
	非常紧缺
	负责电池设计开发，提高产品性能和可靠性，降低成本；分析与改进电池故障；研究电池特性，建立产品材料体系。
	硕士及以上学历；电化学专业；具有电池等相关工作经验。
	熟悉电化学分析和测试方法。
	5-8万

	8. 
	新能源
设计
工程师
	比较紧缺
	负责研究新能源汽车技术，主要研究方向为新能源动力系统控制策略及算法的设计与开发、新能源汽车电机控制器的设计和开发、电池及电池组结构项目的设计及开发。
	本科及以上学历；热能与动力工程、电气及自动化、车辆工程、机电一体化专业；具有相关工作经验。
	熟悉国家相关标准；熟练掌握汽车相关设计知识；熟知新能源汽车产品。
	15-20万

	9. 
	销售
工程师
	比较紧缺
	负责储能电池的产品销售；市场推广和客户维护；建立健全公司销售网络，拓展销售渠道；完成销售任务。
	本科及以上学历；理工类专业；具有1年以上储能产业工作经验。
	具有市场开拓精神和独立分析、解决问题的能力。
	5-8万

	10. 
	工艺
工程师
	比较紧缺
	负责液流电池系统方案设计与工艺计算；液流电池系统PFD、PID设计；撰写项目的方案设计、详细设计汇报书。
	本科及以上学历；化工、过程装备、控制相关专业；具有3年以上化工工作经验。
	熟练操作AutoCAD等相关设计软件；熟悉工艺计算及工艺参数；熟悉 PID图与PFD图。
	5-8万

	11. 
	电气
工程师
	比较紧缺
	负责设计完成电气方案；编制电力电气原理图、电线布线图等；完成项目现场电力电气、监控传输方面的技术指导和协调。
	本科及以上学历；电气相关专业；具有2年以上现场电气施工调试相关工作经验。
	电气控制基础扎实；熟悉电力安全和电气选型；熟悉电机、逆变器、开关接触器的设备选型与应用。
	5-8万

	12. 
	维护
工程师
	比较紧缺
	负责对电池系统进行测试和维护，完善填写测试报告或维护记录；进行项目运行状态监控和结果的分析反馈；完成数据归纳、总结与分析。
	大专及以上学历；具有2年以上化工、自动化相关工作经验。
	熟悉电池测试设备、BMS及PCS；具有相关分析问题和解决问题的能力。 
	5-8万

	13. 
	研发
工程师
	比较紧缺
	负责开发低成本的冶金钒电解质溶液；摸索电解液中杂质种类及含量对电池性能及寿命的影响，并给出定量结论；处理数据及参与制定相关标准；参与技术方案的确定。
	硕士及以上学历；电化学、化工相关专业；具有电池技术研发，溶液化学研究相关工作经验。
	具有创造性的研发设计能力，较好动手实验能力和电池调试能力，较强的问题分析及解决能力；熟练使用Origin、Excel等数据分析软件。
	5-8万

	14. 
	核电
工程师
	一般紧缺
	负责核电站工程管理、运行管理、安全管理工作。
	本科及以上学历；核电专业；具有核电工作经验。 
	熟悉核电站工程管理流程；具有较强的沟通与协调能力。
	15-20万


	15. 
	PVD

工程师
	一般紧缺
	负责提出日常生产，设备和工艺等问题的解决方案；支持、改善和遵守所有安全程序和良好的管理标准；项目监督指导。
	本科及以上学历；机电、电气相关专业；具有相关工作经验。
	掌握PECVD/LPCVD/APCVD工业生产规模的沉积技术；掌握扩散的相关技术知识。
	8-12万

	16. 
	光伏逆变器研发
工程师
	一般紧缺
	负责光伏逆变器方案的可行性研究和评估；主导光伏逆变器的设计和研发；协调研发过程。
	本科及以上学历；电子、自动控制相关专业；具有电气仿真技术应用经验。
	精通模拟电路和数字电路的设计；熟悉EDA软件及进行电路图设计和PCB板绘制；熟悉C语言。
	8-12万

	管理类

	17. 
	市场总监
	非常紧缺
	负责区域市场开发和销售工作；对接大型电力集团，建立并维护客户关系；拓展新的市场领域和渠道。
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有风力发电行业销售工作经验。
	熟悉行业市场发展动态。
	20万及以上
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新能源


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	18. 
	储能
研发总监
	非常紧缺
	负责储能电池技术研发，产品技术升级、更新换代。
	博士学历；电化学相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉电化学储能相关技术；在电化学、材料学、化学工程等方面具有较强研发能力。
	12-15万

	19. 
	销售经理
	非常紧缺
	负责协助制定公司发展战略；领导制订光伏产业国内外销售政策；建立健全公司销售网络，拓展销售渠道。
	大专及以上学历；市场营销相关专业；具有太阳能光伏行业工作经验。
	熟悉具有市场开拓精神；具有独立分析和解决相关问题的能力。
	8-12万

	20. 
	项目管理
	比较紧缺
	负责项目施工组织设计和施工总体进度计划、质量保证；完成项目合同的实施，对工程施工质量、施工进度、安全文明施工进行控制；协助组织建立并完善公司的项目管理体系，做好相关的项目管理工作。
	硕士及以上学历；新能源、电力电气、机械工程建设相关专业。
	熟悉电力相关行业的运行规律，了解储能产业；熟悉行业的政策。
	12-15万

	21. 
	技术管理
	比较紧缺
	负责现场管理；制定生产计划；跟踪生产订单；推行4S等现场工作。
	大专及以上学历；化工气体专业；具有化工气体相关工作经验。
	掌握化工气体专业相关技术知识并具有相关管理能力。
	8-12万

	22. 
	工程经理
	比较紧缺
	负责工程管理工作；工程维修；质量管理；物资供应；计量管理；设备管理等。
	本科及以上学历；工程管理相关专业；具有工程管理经验。
	掌握相关工程管理专业知识，具备独立分析和解决相关问题的能力。
	5-8万

	23. 
	融资经理
	一般紧缺
	负责制定项目管理制度；监督并确认项目规划及运作管理等，包括项目评估、成本控制、进度控制、质量、风险及采购管理等；内部团队管理建设。 
	本科及以上学历；管理相关专业；具有金融行业项目管理工作经验。
	精通WBS/PERT/CPM等项目规划工具，熟悉项目管理系统；精通成本和质量控制。
	15-20万

	24. 
	生产管理
	一般紧缺
	负责全面控制、协调生产部门的人员管理及各项生产活动；跟踪生产情况、产品需求、生产过程、产值目标等，按时完成生产目标；及时发现生产异常并提出建议。
	本科及以上学历；理工类专业；具有车间现场管理工作经验。
	了解生产流程；具备较强的品质管理、流程优化等技术能力。
	8-12万

	25. 
	项目经理
	一般紧缺
	负责制定部门工作流程；完成施工图的内部审核，参加各项目设计方案会议；组织工程各阶段的分部工程的验收及隐蔽工程的验收；制订项目分阶段的进度计划和进度控制方案；明确工程管理人员的进度管理职责。
	本科及以上学历；建筑、土木、结构类相关专业；具有相关工作经验。
	具备中高级专业技术资格；熟悉工程技术；了解工程造价。
	5-8万

	技能类

	26. 
	仪表工
	非常紧缺
	负责设备的维护，保运工作。
	中专及以上学历；具有相关工作经验。
	具有仪表设备维护及独立操作能力。
	3-5万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	技能类

	27. 
	检测员
	非常紧缺
	负责测试并提交相关的测试数据，常规性工作应形成报告归档；测试设备的正确使用及日常性维护；遵守实验室安全健康、环境及5S的要求，保持实验室的干净整洁。 
	大专及以上学历；化工相关经验。
	具有良好的操作及维护设备的能力。
	3-5万

	28. 
	锅炉
操作员
	非常紧缺
	负责操作锅炉本体；根据负荷情况正确调查运行参数，做到经济运行。
	中专及以上学历；具有实际操作经验。
	持有二类司炉证；掌握锅炉相应原理及系统。
	3-5万

	29. 
	生产
操作员
	比较紧缺
	负责使用和管理装配设备并做好设备的维护保养工作；判断产品的质量状况并做出正确处置，做好生产各项记录；保证现场安全文明生产。
	中专及以上学历。
	熟练掌握加工产品的工艺或作业标准要求。
	3-5万


	30. 
	加气
操作员
	一般紧缺
	负责工程维护、加气站加气操作；完成设备检查、维修、保养；保证消防安全、加气站安全运行；参与加气站操作管理；处置应急情况。
	中专及以上学历。
	掌握加气站生产工艺流程的基础知识；熟悉和了解城市燃气、机械、仪器、仪表等方面知识。
	3-5万

	31. 
	危险品
车辆
驾驶员
	一般紧缺
	负责危险品运输车安全运行；完成车辆检查、维修、保养；处置应急情况。
	中专及以上学历；具有驾驶危险品车辆经验。
	持有危险品运输证。
	3-5万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	Android

开发
工程师
	非常紧缺
	负责Android手机平台应用软件的分析、设计、编码和测试；参与Android类库结构设计和开发；完成基于Android平台项目的需求，分析、设计、开发与实施部署；编写相应模块设计文档；技术研究与支持。
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有Android手机平台开发经验。
	熟悉Linux操作系统；熟悉Android手机软件架构；熟悉Android平台软件开发，能独立进行应用程序开发和移植；了解基本软件开发流程。
	8-12万

	2. 
	软件
工程师
	非常紧缺
	负责软件项目的详细设计、编码和内部测试的组织实施；完成分配项目的实施和技术支持；对完成的代码进行单元测试；编写测试用例文档；编写详细设计文档；编写用户手册。
	本科及以上学历；计算机、软件开发专业；具有开发经验。
	熟悉JavaScript /MongoDB/JAVA网络编程等技术；能使用一种或多种应用服务器；熟悉JAVA/C#/C++等开发语言；使用过一种或多种常用的数据库。 
	8-12万

	3. 
	JAVA开发
工程师
	比较紧缺
	负责视频直播系统相关模块设计、开发、优化工作；配合完成测试；完成项目上线后的维护工作。
	大专及以上学历；计算机相关专业；具有JAVA开发经验。
	精通Struts/Spring/Hibernate框架；精通J2EE相关技术；熟练使用Mysql/Memcache、队列、文件系统及索引技术。 
	15-20万

	4. 
	技术支持工程师
	比较紧缺
	负责为客户提供远程软件/硬件售后技术支持；利用电话和远程诊断功能支持用户安装、配置、升级和迁移解决问题和故障排除。
	本科及以上学历；通信、计算机、电子相关专业；具有同岗位工作经验。
	熟悉通信硬件设备后台数据分析及硬件设备，具有相关技术能力。
	12-15万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	5. 
	技术
工程师
	比较紧缺
	负责出口带宽的监控、维护及管理工作；参与流程和Cache缓存设备的监控、维护；疑难故障的测试、排除。
	本科及以上学历；计算机专业；具有艺术大中型ISP技术工作经验。
	熟悉Cisco/HuaWei网络技术方面CCNP，具有维护管理技术能力。 
	8-12万

	6. 
	中级IOS开发
工程师
	比较紧缺
	负责IOS应用的需求分析、产品开发、产品模块概要及整体构架的详细设计；产品功能开发、自测及维护；研究IOS系统的新技术、新功能。
	大专及以上学历；计算机相关专业；具有IOS开发经验。
	熟悉Objective-C编程；熟悉Socket/HTTP/JSON开发技术；熟练数据Core Data/SQL存储技术；熟练掌握IOS控件以及UI布局。
	8-12万

	7. 
	硬件
工程师
	一般紧缺
	负责数模电路的开发和调试工作；PCB图的绘制工作。
	本科及以上学历；通信、电子、自动化相关专业；具有数模电路开发调试工作经验。
	熟练掌握数模电路、单片机、信号与系统基础知识；会使用POWERLOGIC/POWERPCB等软件；精通原理图及PCB图的绘制。
	12-15万

	8. 
	后台
高级开发
工程师
	一般紧缺
	负责按照需求进行功能模块开发工作；核心代码编写，高难技术点开发，参与系统架构设计；制定开发规范，带领、指导组内JAVA工程师进行项目开发，并参与系统框架设计。
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有JAVA编码开发经验。
	精通Struts/Hibernate/Spring等主流技术框架；精通J2EE规范；熟练运用MVC/SSH结构设计模式和基于接口的设计模式的设计和开发系统；精通CoreJAVA/JDBC编程。 
	12-15万

	9. 
	有线传输
工程师
	一般紧缺
	负责运营商传输线路勘察设计工作。
	大专及以上学历；通信专业；具有相关工作经验。
	熟练掌握CAD和概率分析。
	5-8万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	10. 
	项目实施经理
	比较紧缺
	负责项目上线后的运维工作；完成系统实施交付，包括调研、需求分析、业务规划和解决方案的制定、业务培训及上线切换；有效控制项目进度、识别风险；业务流程及信息化优化。
	本科及以上学历；计算机、信息管理相关专业；具有企业信息化系统开发、实施、服务经验。
	熟悉企业信息化建设流程；了解SCM/ERP/CRM等业务流程；熟悉PMP/TOGAF/RUP/LEAN/6Sigma/CMMI等规范理论。
	12-15万

	11. 
	会计管理
	比较紧缺
	负责草拟相关财务、会计管理制度；参与岗位的会计核算、财务分析工作；指导、协调分公司财务、会计有关事项。
	硕士及以上学历；财务相关专业；具有大型企业或事务所审计经验。
	具有较强的会计管理、财会核算管理方面的专业能力。
	8-12万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	船舶服务工程师
	非常紧缺
	负责完成设备调试工作；设备的维护检修等工程服务；协助完成技术支持工作；严格按照设备工艺要求与规范操作，并填写调试与试航记录；及时将调试、试航、维修信息录入系统。
	大专及以上学历；轮机管理专业；具有相关工作经验。
	熟悉机械制图的基本方法；精通Tokyo Keiki Inc./Thrane&Thrane和其他主要船舶通信导航设备生产厂家的设备原理、性能、系统配置、技术参数等。 
	12-15万

	2. 
	船舶电气工程师
	非常紧缺
	负责船舶电气设备的安装、调试、维修工作。
	大专及以上学历；电气、仪表相关专业；具有船厂工作经验。 
	持有电工证；了解船舶电气安装工艺；熟悉高低压电气技术；了解弱电，并能熟练操作。
	8-12万

	3. 
	无线电
通讯导航工程师

	比较紧缺
	负责协助船舶电子设备的安装、调试、维修工作；填写工作日志和维修记录；维修工具的养护、管理。
	大专及以上学历；船舶电子工程相关专业；具有相关工作经验。
	具有船舶电子设备调试、维护方面的专业技术能力。
	15-20万

	4. 
	船舶总体设计师
	比较紧缺
	负责船舶工程概念设计、开发及结构分析；研究并提高本专业的研发技术和技能；配合完成与各研究单位之间的问题处理与协调。 
	本科及以上学历；船舶与海洋工程专业；具有基本设计、详细设计工作经验。
	熟悉船级社规范、公约、法规；熟悉船型开发设计和大型船舶的总体设计管理；熟练应用NAPA软件进行船舶总体性能计算分析。
	15-20万

	5. 
	船舶
控制研发
工程师
	一般紧缺
	负责对船舶运动模型进行研究、指导，实现产品化。
	硕士及以上学历；具有相关项目、课题研发经验。 
	掌握船舶运动模型及控制专业方面的知识。
	8-12万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	6. 
	船舶结构
设计师
	一般紧缺
	负责船舶及海洋工程概念设计、开发；完成水动力及结构分析。
	本科及以上学历；船舶与海洋工程专业；具有设计工作经验。
	能够独立开展复杂结构件的布置；熟练掌握船级社规范、公约、法规及规范计算和有限元计算软件。
	5-8万

	管理类

	7. 
	船舶维修业务经理
	非常紧缺
	负责制定公司发展战略规划、经营计划、业务发展计划；积极开拓市场，维护现有客户资源。
	本科及以上学历；具有船舶维修或船舶业务相关工作经验。
	熟悉船舶维修行业；了解船舶维修业务渠道和航运电商方面知识。
	8-12万

	8. 
	船舶领域销售经理
	非常紧缺
	负责完成所辖区域内德客户开发、联系工作；项目规划、跟踪、技术协议谈判、合同谈判以及项目实施过程中重大问题的协调与监控工作。
	大专及以上学历；电气、电子相关专业；具有相关工作经验。
	了解船舶、船厂、海事相关单位；熟练掌握产品技术性能、设备配置和特点；具有独立开拓产品市场的能力。 
	5-8万

	9. 
	生产运行管理
	比较紧缺
	负责工厂的生产运作和管理；控制生产成本、保证生产质量；完成物流管理工作。
	本科及以上学历；材料成型与控制相关专业；具有制造业生产工作经验。
	熟悉生产运行成本控制，物流管理方面的操作及运营。
	12-15万

	10. 
	财务主管
	一般紧缺
	负责会计核算工作；按照会计制度规定设置账目、审核单据、填制凭证；管理和监督所需的各项资金，严格按照财务管理制度从事一切业务活动；定期编制月、季、年度会计报表。 
	本科及以上学历；会计学、财务管理专业；具有上市公司主管会计工作经验。
	持有会计师证；熟悉国家金融、财税政策；熟悉并掌握生产型企业的会计整体流程；熟练使用办公软件及常用财务软件。
	20万及以上
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	11. 
	机务主管
	一般紧缺
	负责按体系文件要求监督管理船舶；对船舶的维修保养进行管理跟踪；对船舶PSC检查项目进行跟踪检查，纠正缺陷预防产生新的缺陷；对轮机部船员进行上船前考核，培训。
	本科及以上学历；轮机管理专业；具有轮机长工作经验。
	熟悉ISM规则及SMS体系文件；熟悉相关的法律、法规、公约、规则及规定。
	8-12万

	技能类

	12. 
	船舶电工
	非常紧缺
	负责日常维修、计划检修、保养；完成船舶配电线路安装；维护检修船舱电气设备；发现并及时处理问题。
	中专及以上学历。
	持有高级电工证；具有检修、维护方面的技术能力。
	5-8万

	13. 
	船舶焊工
	非常紧缺
	负责随船焊接维护；完成船舱、甲板、护栏、机轮管道等设备的损坏修补、焊接保养等工作。
	中专及以上学历。
	熟练掌握氩弧焊、手把焊、气保焊其中一种技术。
	5-8万

	14. 
	铆工
	非常紧缺
	负责铆焊、电焊工作。
	中专及以上学历；具有机械行业工作经验。
	能够熟练看懂机械焊接、结构件图纸；能够完成动手焊接、打孔、划线等常规性机械行业工作。 
	5-8万

	15. 
	船舶业务
操作员
	一般紧缺
	负责协调相关口岸关系；办理船舶进出港手续；完成船舶在港期间的所有委托事宜。 
	本科及以上学历；具有相关工作经验。
	熟悉掌握船舶进出港及口岸手续办理相关知识。
	3-5万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	药品
安全员
	非常紧缺
	负责医药客户的医药数据的整理、维护及药品副作用的分析等工作。
	本科及以上学历；医学、药学相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉医药学专业基础知识；具有一定英语能力。
	20万及以上

	2. 
	研发
工程师
	非常紧缺
	负责查阅文献、制定实验方案；开展项目的实验室小试工作，做好实验记录；按期编制并提交实验总结与工作计划；小试输出文件的编制；中试、试生产技术支持工作。
	硕士及以上学历；生物、化工、食品相关专业。
	熟练掌握化学实验的基本操作；具有独立操作气相、液相等分析仪器的能力；具有实验数据整理分析及实验设计能力。
	8-12万

	3. 
	化验员
	比较紧缺
	负责原辅材料、中间体产品、产品及外来样品、内包装材料或环境样品的化学、物理项目的检验工作。
	本科及以上学历；药学、药物分析、化学分析相关专业。
	具有药物化验、分析相关知识；具有良好的英语能力。
	5-8万

	4. 
	工艺管理员
	比较紧缺
	负责中药前处理、提取及收膏工段的工艺管理；完成车间工艺验证、工艺技术管理和日常工艺技术检查；检查工艺卫生管理和设备清场。
	本科及以上学历；中药、制药工程相关专业；具有相关工作经验。
	持有专业技术等级证；熟悉新版GMP管理要求；熟悉GMP文件编制及记录。
	5-8万

	5. 
	精纯员
	比较紧缺
	负责严格执行精纯工艺规程；参与人员执行安全生产管理条例；严格执行生产SOP，实施完成各项生产工序等。
	大专及以上学历；生物制药相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉精纯工艺流程；熟悉压力容器相关操作。
	3-5万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	6. 
	发酵工艺员
	比较紧缺
	负责严格执行发酵工艺规程；严格执行生产SOP；维护发酵设备，做好生产记录。
	大专及以上学历；生物制药相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉发酵工艺流程；熟知安全生产管理条例。
	3-5万

	7. 
	质量员
	比较紧缺
	负责制定单位质量管理体系；建立并完善质量管理体系；处理管理过程中重大质量管理等问题。
	本科及以上学历；制药相关管理专业；具有质量管理工作经验。
	熟悉国家及地区质量管理政策法规；熟悉药厂GMP法规；具有扎实的质量管理职能模块操作技能。
	3万以下

	8. 
	安全
工程师
	一般紧缺
	负责员工安全知识的培训与教育计划并进行培训教育考核存档；消防设施、安全设施、劳动保护用品的采购计划编制以及发放、维修、检验等。
	本科及以上学历；具有安全管理工作经验。
	持有注册安全工程师证；掌握安全生产管理知识、安全生产法律法规知识。
	8-12万

	9. 
	设备
工程师
	一般紧缺
	负责特种设备的管理；设备年度工作计划和组织实施；提出设备的合理化建议，并组织实施和投运。
	本科及以上学历；化工机械相关专业；具有设备管理经验。
	掌握设备技术方面的专业知识；具有一定的英语基础。
	8-12万

	10. 
	药物
分析员
	一般紧缺
	负责药品及保健品质量标准制定及注册资料整理工作。
	本科及以上学历；药学、医学、化学相关专业；具有创新药物及保健品质量研究工作经验。
	熟练操作液相、气相及其他常用检测仪器。
	5-8万

	11. 
	药品
研发员
	一般紧缺
	负责研发新的产品；撰写相应申报资料。
	本科及以上学历；具有新药研发药物分析经验。
	熟知药品生产工艺流程；具有较强的实现设计能力和英语能力。
	5-8万

	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
生物医药


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	12. 
	生产主管
	非常紧缺
	负责有效组织监督、监督各类注册产品的生产工作。
	本科及以上学历；药学、制药相关专业；具有制药行业工作经验。
	熟练使用Office办公软件；具有较强的分析判断和协调能力。
	15-20万

	13. 
	产品经理
	比较紧缺
	负责所辖区域内市场推广工作；提供支持以促进前沿科学、医学及临床相关信息在销售领域中的推广；设计并提供针对销售团队的学术培训。
	硕士及以上学历；临床医学、药学相关专业；具有相关工作经验。
	掌握医学、药学、营销学相关知识；熟悉市场及行业信息调研方法并能够灵活运用。
	12-15万

	14. 
	市场经理
	比较紧缺
	负责开展国内部分地区的销售工作；市场开发及市场研究，实现业务短期及长期销售目标；客户开发及销售维护。
	本科及以上学历；市场营销、生物、食品类专业；具有相关行业同岗位工作经验。
	熟悉市场开发、营销方面的专业知识，具有相关营销推广能力。
	12-15万

	15. 
	产品研发主管
	比较紧缺
	负责制定单位产品研发发展战略；建立并完善产品研发管理体系；根据需要确定产品研发方向及计划。
	本科及以上学历；食品药品相关专业；具有相关研发工作经验。
	熟悉国家及地区食品药品政策法规。
	8-12万

	16. 
	运营经理
	比较紧缺
	负责制定品牌营销策略；提出市场推广、公关活动的实施方案；对市场进行预测和分析，为产品开发、生产及投放提出建议。
	本科及以上学历；广告、市场营销、企业管理相关专业；具有市场营销管理工作经验。
	熟悉电子商务类大型活动的统筹管理。
	12-15万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
生物医药


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	17. 16
	化验主管
	一般紧缺
	负责人才培养和队伍建设工作；运用各种检测仪器对产品进行分析；根据需要制定检测方法。
	本科及以上学历；化学分析相关专业；具有产品仪器分析经验。
	掌握化学专业知识；熟悉药品GMP认证；熟练操作各种分析仪器，如液相色谱、原子吸收等。
	8-12万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
节能环保


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	制壳
工程师
	非常紧缺
	负责制壳车间每日生产的技术支持；制壳生产工艺的设计，工艺文件的编制与实施；仪器设备调试和产品不良分析，判断并解决。
	本科及以上学历；材料学相关专业；具有同岗位工作经验。
	掌握制壳相关专业知识；精通制造业工艺。
	8-12万

	2. 
	有机气体回收
工程师
	比较紧缺
	负责跟踪并掌握国际、国内同类产品的技术发展趋势；有机气体回收项目的技术工作；有机气体回收项目商务拓展的技术推介工。
	本科及以上学历；化学工程技术相关专业；具有有机气体回收工艺设计工作经验。
	具有气体回收项目运营和技术拓展方面的技术能力。
	8-12万

	3. 
	烟气净化
工程师
	一般紧缺
	负责烟气净化系统的技术研发工作；跟踪技术的研究进展以及应用，编写技术分析报告；协助解决烟气处理系统应用与运行过程中出现的问题。
	大专及以上学历；烟气处理相关专业；具有相关经验。
	具有净化系统技术研发、应用、分析方面的专业知识和能力。
	8-12万

	4. 
	土建
预算管理
	一般紧缺
	负责项目投资估算、概算、预算、进度款、结算款编制及复审工作；现场变更、签证控制、现场进度控制的监督管理；招（投）标及合同的管理工作。
	大专及以上学历；工程造价、工程管理专业；具有同岗位工作经验。
	注册造价师；持有造价师执业资格证；熟练使用广联达及其他预算软件。
	8-12万

	5. 
	环保
工程师
	一般紧缺
	负责参与环保技术创新中工艺方法的筛选及比较；完成污染来源和污染标准的整理和控制；参与项目设计开发中对清洁环保工艺技术的验证工作。
	大专及以上学历；环境工程、医药学、化学、生物工程相关专业。
	熟悉环保技术工艺、污染控制等方面的专业知识。
	5-8万

	6. 
	LED研发工程师
	一般紧缺
	负责LED光源及电源系统设计工作；分析并解决相关技术问题。
	本科及以上学历；具有技术工作经验。
	熟悉国内外LED行业标准、政策法规；具有相关专业知识和独立工作能力。
	5-8万

	7. 
	园艺研发工程师
	一般紧缺
	负责园艺系统设计工作；技术文档编写与归档；分析并解决相关技术问题。
	本科及以上学历；具有技术工作经验。
	熟悉国家及地区行业标准、政策法规；具有相关专业知识和独立工作能力。
	5-8万

	管理类

	8. 
	营销总监
	比较紧缺
	负责市场营销系统的日常经营管理工作；制定并组织实施营销系统的经营发展规划，控制经营风险；建立并完善营销管理体制。
	本科及以上学历；市场营销、管理学相关专业；具有营销工作经验。
	掌握营销知识；能敏锐把握市场动态；掌握财务、法律、质量管理、生产管理等方面的知识。
	20万及以上

	9. 
	工程项目经理
	比较紧缺
	负责项目各种施工方案以及进度计划；月、周工作安排编制和落实；严格质量管理；组织做好各阶段工程的竣工验收及结算工作；协调解决施工中出现的各类问题。
	本科及以上学历；工程管理、照明、电气相关专业；具有园林环境、照明工程的施工管理实践经验。
	熟悉工程施工、质量管理、工程验收等相关业务；具有一定的专业知识和管理能力。
	8-12万

	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
节能环保


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	10. 
	生产管理主管
	一般紧缺
	负责按照客户订单及时协调生产工作；管理车间及车间人员；控制质量事故；监控生产过程。
	本科及以上学历；管理专业；具有一定的技术和管理经验。
	熟悉行业标准、政策法规；掌握一定的技术知识，熟悉生产流程，具有相关管理能力。
	8-12万

	11. 
	注/吸塑
项目经理
	一般紧缺
	负责注/吸塑项目的经营、生产工作；建立并完善注/吸塑生产及市场管理；制定项目执行发展规划。
	本科及以上学历；具有项目管理工作经验。
	熟悉国家及地区行业标准、政策法规；了解行业市场及产品。
	8-12万

	12. 
	研发经理
	一般紧缺
	负责产品研发方案的制定；现有产品的稳定控制工作；新产品研发与推广。
	大专及以上学历；具有相关研发经验。
	掌握产品研发技术及各项参数；具有新产品研发、推广方面的能力。
	8-12万

	13. 
	质量主管
	一般紧缺
	负责产品的质量管控工作；分配质检员；处理相关质量投诉。
	大专及以上学历；具有质量管理工作经验。
	熟悉ISO9001体系认证。
	5-8万

	技能类

	14. 
	LED贴片焊接工
	一般紧缺
	负责LED贴片焊接设备操作与安装；设备定期检查与保养；设备故障分析与排除。
	具有相关工作经验。
	中级技工；持有特种作业操作证；掌握电工基础知识；熟悉LED焊接机设备安装与布局。
	5-8万

	15. 
	污水巡检运行工
	一般紧缺
	负责对污水处理厂进行日常巡检工作；进行设备维护及保养。
	大专及以上学历；机械制造、给排水相关专业；具有污水处理经验。
	熟悉污水处理的工艺处理流程。
	3-5万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
新材料


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	复合材料产品
开发师
	非常紧缺
	负责材料标准化体系建设；对产品所用的材料进行基础性分析研究；新材料的选型、样品的确认、供应商的评选及样品材料的采购；完成材料的检测工作以及产品检验标准的编制。
	本科及以上学历；碳纤维、复合材料、高分子材料相关专业；具有复合材料研发经验。
	掌握复合材料成型、模具设计知识。
	12-15万

	2. 
	销售
工程师
	非常紧缺
	负责产品销售及推广工作；开拓新市场；收集市场信息，分析竞争对手；完成销售区域活动策划和执行工作。
	本科及以上学历；化工、工程力学相关专业；具有相关工作经验。
	具有产品推广、市场开拓和销售策划方面的专业能力。
	5-8万

	3. 
	设备
安全员
	非常紧缺
	负责设备管理；设备定期检查与保养；设备故障分析与排除；安全、消防、职业卫生管理。
	大专及以上学历；具有相关安全管理经验。
	熟悉设备管理的相关法规条例；掌握基本的管理知识；具有分析故障解决问题的能力。
	3-5万

	4. 
	技术
工程师
	比较紧缺
	负责推广加固、紧固技术；现场技术支持指导和实验、客户培训工作；协助安排技术讲座和技术交流。
	本科及以上学历；化工、建筑工程相关专业；具有相关工作经验。
	具有现场技术指导等综合管理的经验和能力。
	5-8万

	5. 
	电气
工程师
	一般紧缺
	负责安装新设备；非标自动化设备的维护、保养、修理、定期维修；设备故障现场修理；配合开发新设备；完成新设备安装时的编程；已有设备的PLC修改工作。
	硕士及以上学历；通信、电子相关专业；具有电气部分设计、开发、生产、改造经验。
	掌握数字电路及模拟电路设计；熟悉单片机系统设计；能用C语言编写8位、16位、32位单片机应用程序。
	8-12万

	6. 
	网络
工程师
	一般紧缺
	负责协助拟定公司计算机网络建设计划并实施；管理整个网络设备。
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有大型企业网络管理经验。
	具有扎实的网络基础，掌握网络理论知识；了解企业WIFI/VPN设计和部署。
	8-12万

	7. 
	新材料
开发员
	一般紧缺
	负责完成全新OLED材料合成方法学、路线的摸索；与理论计算和器件研究相关人员对接，接受反馈或者提供反馈意见，对开发方向提出改进。 
	硕士及以上学历；有机化学相关专业；具有相关工作经验。
	熟练掌握OLED材料、器件知识、量化计算、实验操作规范；熟练操作Office办公软件。
	8-12万

	8. 
	化验室
主管
	一般紧缺
	负责生产中的原料、成品的分析检验；产品研发中的取样及分析检验；收集、整理研发数据；辅助完成实验室仪器、器材的保养及维护。
	大专及以上学历；化学分析、化工类专业；具有相关工作经验。
	熟悉气相色谱仪等化学分析仪器；具备较强的专业理论基础与实践的能力。
	5-8万

	9. 
	技术研发
工艺师
	一般紧缺
	负责技术、工艺工作；新技术、新产品研发；科学合理的制定各工序工艺路线；分析并解决相关技术问题。
	本科及以上学历；高分子、包装工程专业；具有同岗位工作经验。
	掌握高分子、印刷包装相关专业知识；熟悉软包装行业前沿技术；熟练使用计算机办公软件。
	5-8万

	10. 
	工业会计
	一般紧缺
	负责财务核算、会计凭证、出纳、税务工作的审核；研究制定会计政策和操作指导；审核财务报表、核对关联往来，合并报表并进行财务分析。
	本科及以上学历；财会专业；具有会计工作经验。
	持有会计证；熟悉财务核算流程。
	5-8万

	管理类

	11. 
	生产管理总监
	比较紧缺
	负责主持日常生产管理工作；生产中的技术、品质保证和设备保障工作；组织生产有关人员研究解决生产过程中存在的工艺技术和品质问题。
	本科及以上学历；具有大中型制造业企业相关工作经验。
	熟悉生产制造管理、成本控制、品质管理流程；具有先进的管理理念；具有较强的管理能力和执行能力。
	20万及以上

	12. 
	品质总监
	比较紧缺
	负责集团公司的品质管理工作；对应重要客户对我司的合格供应商评审工作；完成不合格品的审核处理，质量对策书的审核确认；审核月度质量奖罚考核工资报表等。
	本科及以上学历；具有大中型制造业企业品质管理经验。
	熟悉ISO9001体系；精通品质管理相关工具；富有成本意识。
	15-20万

	13. 
	项目经理
	比较紧缺
	负责各类项目申报的统筹管理工作；完成拟运行项目的可行性分析及评估报告的撰写；完成项目申报与评估的外联事宜。
	本科及以上学历；具有制造业相关工作经验。
	熟练使用ERP软件；熟练使用Office办公软件；熟悉OA办公。
	5-8万

	14. 
	橡胶制品技术主管
	比较紧缺
	负责制品的开发；制定橡胶制品的工艺调制和试验方案，优化材料配方；制订再生橡胶技术规程；编制橡胶工艺操作方法、机器设备及工器具的使用、维修、安全有关的技术规定。
	大专及以上学历；化工、材料相关专业；具有橡胶相关工作经验。
	掌握再生橡胶、制品的基本特性及加工工艺；熟悉装备技术；熟悉橡胶模具设计及加工工艺流程；熟练运用CAD软件。 
	8-12万

	15. 
	技术研发主管
	比较紧缺
	负责完成所属复合材料，模具设计部门的日常工作。
	本科及以上学历；具有复合材料研发、管理经验。
	掌握复合材料成型、模具设计知识。
	5-8万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
新材料


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	技能类

	16. 
	防水工
	一般紧缺
	负责公司防水施工工程的施工工作。
	具有相关工作经验。
	持有防水工证；了解溯溪防水材料的铺粘和喷涂方法。
	5-8万

	17. 
	研发助工
	一般紧缺
	负责研发部实验的具体实施，数据记录及处理工作；协助完成研发项目。
	本科及以上学历；材料、化学相关专业。
	具有项目实验、研发的经验；学英语四级。
	3-5万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	飞行员
	非常紧缺
	负责根据航班安排，安全优质地完成生产飞行任务。
	大专及以上学历。
	持有民航商用驾驶员执照或航线运输驾驶执照；持有一类体检合格证；符合《中国民用航空人员医学标准和体检合格证管理规则》。
	20万及以上

	2. 
	海外销售
	比较紧缺
	负责协助国内销售完成海外DDU/DDP操作；开发海外代理网络，获得指定货业务；接待国外来访客户及代理。
	大专及以上学历；交通运输、国际贸易相关专业；具有2年以上海外销售经验。
	熟悉货运代理行业操作流程；熟练掌握销售技巧；具有良好的英语能力。
	15-20万

	3. 
	销售
工程师
	比较紧缺
	负责协助制定公司发展战略规划、经营计划、业务发展计划；开拓市场，维护现有客户资源。
	本科及以上学历；市场营销、物流相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉物流行业相关各项业务；熟练掌握办公软件。
	15-20万

	4. 
	签派员
	一般紧缺
	负责制定飞行计划、编发签派航班的领航计划报（FPL）及相关航务电报；在运行中协助处理各类不正常情况。
	本科及以上学历；航空、交通运输专业；具有相关工作经验。
	持有飞行签派员执照。
	12-15万

	5. 
	海陆英语
翻译员
	一般紧缺
	负责公司日常客户英语资料的翻译，对相关中英文资料进行整理并归档保存。
	大专及以上学历；海洋、水产品相关专业。
	具有较强的西班牙语文字功底，良好的翻译编辑能力和沟通能力；能够随船出海。
	8-12万

	6. 
	海陆
西班牙语
翻译员
	一般紧缺
	负责日常客户西班牙语资料的翻译；对相关中西文资料进行整理并归档保存。
	大专及以上学历；西班牙语专业。
	具有较强的西班牙文字功底，良好的翻译编辑能力和沟通能力。
	8-12万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	7. 
	商务专员
	一般紧缺
	负责建立和管理国际货运代理船期、运价信息渠道，对航线运价信息定期搜集、整理，维护供应商关系，为销售人员提供优势、准确的信息。
	大专及以上学历；交通运输、国际贸易相关专业；具有3年以上国际货运行业经验或船公司经验。
	熟悉船公司航线、运价；熟悉企业运作；熟练使用日常办公软件及业务软件；具有较强的领导能力和抗压力； 英语听说读写熟练。  
	12-15万

	8. 
	硬件开发
工程师
	一般紧缺
	负责单片机系统设计；技术文档编写与归档；分析并解决相关技术问题；港口相关设备设计与制造工作。
	本科及以上学历；通信、电子相关专业；具有同岗位工作经验。
	掌握数字电路及模拟电路设计；熟悉单片机系统设计；能编写8位、16位、32位单片机应用程序。
	8-12万

	9. 
	轮机
管理员
	一般紧缺
	负责解决船舶技术问题；审核船舶的物料，备件的申请和管理；审核、处理和归档并保存机务相关技术资料。
	本科及以上学历；轮机管理专业。
	具有船舶技术和相关资料管理的相关经验。
	5-8万

	管理类

	10. 
	电子商务总监
	非常紧缺
	负责制定并策划推进电商业务市场战略规划；电子商务平台建设与运营管理；电商渠道规划、拓展；维护与开拓各类媒体、合作伙伴；分析、整合信息大数据，提出建设性意见；
	本科及以上学历；电子商务、营销相关专业；具有5年以上大型电子商务平台整体运营经验。
	熟悉移动端电子商务运营策略；丰富的网络推广及营销实战经验；精通网络数据分析；熟悉网站架构设计及产品策划。
	40万及以上
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	11. 
	飞行机长
	非常紧缺
	负责根据航班安排，安全优质地完成生产飞行任务；完成当班的飞机活动；管理当班机组成员
	大专及以上学历；具有民航运输企业机长工作经验。
	持有民航商用驾驶员执照或航线运输驾驶执照；持有一类体检合格证；符合《中国民用航空人员医学标准体检合格证管理规则》。
	40万及以上

	12. 
	商务开发总监
	比较紧缺
	负责制定公司业务资源整合集中采购的实施规划；开发高端商务资源，为创新运营模式整合业务资源；与大型船公司、航空公司集团总部建立商务渠道；根据国际物流的市场环境，调整优化业务资源。
	本科及以上学历；交通运输、国际贸易相关专业； 具有8年以上国际物流行业经验或船公司、航空公司工作经验。
	熟悉物流行业各业务模块的流程；具有较强的商务谈判能力。
	20万及以上

	13. 
	市场整合总监
	比较紧缺
	根据公司集中采购战略方向，制定市场整合实施方案；开发同行业务资源，整合当地市场箱量；及时掌握市场的变化，优化业务资源；内部业务团队的沟通协调。
	本科及以上学历；交通运输、国际贸易相关专业； 具有8年以上国际物流行业经验或船公司、航空公司工作经验。
	熟悉物流行业各业务模块的流程；具有较强的市场开拓能力。
	20万及以上

	14. 
	业务    运营总监
	比较紧缺
	负责制定团队半年、季、月经营计划和实施方案；及时反馈行业市场发展情况，确保公司管理模式的行业先进性；业务模块的运营管理；客户关系维护和业务投诉处理。
	大专及以上学历；具有8年以上国际货运代理企业或船公司工作经验，3年以上团队管理工作经验。
	熟悉国际物流行业各环节流程；熟悉物流行业发展动态及当地市场环境。
	20万及以上

	15. 
	民航
机务经理
	比较紧缺
	负责根据公司安全运行政策和标准，落实飞机维修的安全适航性责任；建立可靠的机队运行维修保障体系，确保机队安全、经济、平稳运行。
	大专及以上学历；具有民航系统机务维修工作经验。
	持有民航机务维修人员执照；了解机务系统专业背景知识；具有统筹规划、综合分析管理能力。
	15-20万

	16. 
	项目物流经理
	比较紧缺
	负责拓展大客户货、项目货的业务渠道；筹备招投标材料、整合资源，洽谈此类业务；参与招投标项目，及时跟进洽谈；定期回访客户，提升服务质量，维持客户的业务量；按照公司业务流程开展业务，掌握业务进展。 
	大专及以上学历；交通运输、国际贸易相关专业； 

具有3年以上国际货运行业销售经验。 
	熟悉物流专业和客户管理，具有商务谈判和业务拓展能力
	15-20万

	17. 
	销售经理
	比较紧缺
	负责承揽国际海运订舱业务，询价报价；开发新客户；维护和拓展重要客户。
	大专及以上学历；交通运输、国际贸易相关专业；具有1年以上国际货运行业销售或客服经验。
	具有国家订舱业务、客户维护拓展方面的专业能力。
	12-15万

	18. 
	港口运营经理
	一般紧缺
	负责制定单位经营与发展战略；建立港口规范管理体系；制定并监督执行各项经营与规划；处理经营问题。
	本科及以上学历；企业经营管理专业；具有港口经营管理领域工作经验。
	熟悉国家港口经营管理的政策法规，港口经营项目和规划方面的专业知识，并具有相关管理能力。
	20万及以上
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	技能类

	19. 
	航空乘务员
	非常紧缺
	负责在民航飞机上确保旅客旅途安全；提供各种机上服务。
	大专及以上学历。
	通过英语应用能力考试（PRETCO）A级；符合身体素质要求。
	12-15万

	20. 
	制冷工
	非常紧缺
	负责冷库制冷机组的设备操作与维修；制冷机房的安全与卫生管理。
	中专及以上学历；制冷相关专业。
	持有制冷操作证；掌握基础知识；熟悉制冷设备安装与布局。
	3-5万

	21. 
	起重工
	比较紧缺
	负责随车进行运输任务；完成物件的装、卸、困、扎工作。 
	中专以下学历。
	熟悉随车运输业务。
	3-5万

	22. 
	机务
维修员
	一般紧缺
	负责机务维修相关工作。
	大专及以上学历；具有飞机维修工作经验。
	持有CAAC《民用航空器维修人员执照》；掌握适航知识、飞机维修知识；熟练使用航空手册。
	15-20万

	23. 
	船舶驾驶及设备
维修员
	一般紧缺
	负责对船舶驾驶以及设备保养及维护方面给予技术指导与跟踪。
	本科及以上学历；具有相关工作经验。
	持有船舶驾驶员资格证。
	8-12万

	24. 
	船代外勤
	一般紧缺
	负责办理船舶靠离港手续；协调船舶人员上下岸事宜。
	大专及以上学历；具有相关工作经验
	熟悉船舶离靠港相关业务；大学英语四级。 
	3-5万

	25. 
	水手
	一般紧缺
	负责船舶甲板设备设施安全、车辆货物装运安全；定期对船甲板分管的设备设施、救生消防器材进行维护保养；提出维修或坞修计划。
	具有2年以上相关工作经验。
	持有水手资格证；掌握航海知识；能够正确使用通讯器材。
	3-5万
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	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	软件开发
工程师
	非常紧缺
	负责软件开发及测试工作；分析并解决相关技术问题。
	硕士及以上学历；计算机、电子相关专业；具有相关工作经验。
	掌握数字电路及模拟电路设计；熟悉单片机系统设计；能用C语言编写单片机应用程序。
	20万及以上

	2. 
	高级
咨询顾问
	非常紧缺
	负责客户需求的分析及调研，并给予专家级的咨询意见；带领团队负责交付实施项目。 
	本科及以上学历；具有内部SSC建立和运营经验。
	掌握财务、人事、采购等业务知识；熟悉外包行业流程管理，能进行流程优化和设计。
	20万及以上

	3. 
	数字图像
工程师
	非常紧缺
	负责数字图像算法的设计、研发工作，形成算法相关文档。
	大专及以上学历；具有一定的应用开发经验。
	熟悉图像库；精通C++/C#；具有一定的3D数学和图像学基础。
	15-20万

	4. 
	3D 

工程师
	非常紧缺
	负责图形3D图形引擎模块设计、代码编写、测试；编写相关文档。
	大专及以上学历；具有大型游戏或应用开发经验。
	精通C#；具有一定的3D数学基础；熟练掌握一个以上成熟的3D引擎。
	15-20万

	5. 
	初级开发
工程师
	非常紧缺
	负责按照客户提供的式样书进行软件开发以及测试的工作。
	本科及以上学历；计算机、电子相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉Linux/Unix/COBOL/SHELL开发；具有证券或保险业务能力。
	12-15万

	6. 
	图像研发
工程师
	非常紧缺
	负责花纹样本索引项目周边图像算法研发；完成产品算法改造和升级。
	硕士及以上学历；具有软件工程、.Net开发经验。
	熟练掌握C++；具有扎实的数学算法基础；掌握图像专业知识。
	12-15万

	7. 
	前端
工程师
	非常紧缺
	负责项目页面前端开发制作；了解后端技术实施，给出前台技术实现方案；维护、完善现有前端的框架、基础插件；技术创新，提升用户体验。
	本科及以上学历；计算机、电子相关专业；具有相关工作经验。
	能够独立设计用户体验良好的前端界面；对页面布局有深刻理解。
	8-12万

	8. 
	硬件开发
工程师
	非常紧缺
	负责嵌入式系统的硬件设计与研发；编写嵌入式底层程序；硬件方案与计划制定；完成原理图、逻辑的设计与实现；完成硬件产品的测试、中试、转产以及前期的维护指导工作。
	本科及以上学历；电子相关专业；具有同岗位工作经验。
	具有扎实的模拟电子和数字电子基础；熟悉电路设计原理及PCB板设计，能够独立使用Protel等软件绘制电路图；熟悉Linux操作系统；熟悉底层驱动开发。 
	8-12万

	9. 
	大数据
工程师
	非常紧缺
	负责数据研判分析需求制定、深度挖掘和分析；构建、维护、部署和评估数据挖掘模型；参与数据研判分析系统软件及挖掘算法的研发，优化关键数据模型；整理编写数据分析报告。
	本科及以上学历；计算机、统计、数学相关专业；具有数据分析、挖掘相工作经验。
	熟练掌握统计学、数据挖掘的算法和技术；熟悉Oracle数据库；熟悉Hive/Hadoop。
	8-12万

	10. 
	系统
工程师
	非常紧缺
	负责软硬件技术支持和管理；服务器、数据库、网络系统、操作系统的应用、配置、优化等全面管理和指导工作；策划、起拟技术方案；集成工程及服务器、小机等项目实施工作。
	本科及以上学历；计算机、电子相关专业；具有同岗位工作经验。
	熟悉数据库、操作系统、服务器某一领域的管理和故障解决能力。
	8-12万

	11. 
	日语BPO流程专员
	非常紧缺
	负责及时发现及改善工作流程中存在的问题；日常工作中用日语沟通解决问题。
	大专及以上学历；具有BPO工作经验。
	熟悉工作流程，具备熟练的日语沟通能力。
	3-5万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	12. 12
	高级平台架构师
	比较紧缺
	负责硬件平台架构规划、设计及资讯运维的技术工作；提高平台的稳定性、降低故障的发生率、减少故障处理时间、保障系统达到完好率要求；设计及实施对外项目硬件平台架构。
	具有系统集成或大型平台维护、搭建工作经验。
	具有平台规划、技术维护、故障处理方面的技术和能力。
	12-15万

	13. 13
	IOS平台开发软件
工程师
	比较紧缺
	负责IOS客户端相关产品的研发；产品架构的改进及性能优化；学习，研究和应用新技术；完成负责部分的单元测试。
	具有项目开发经验。
	熟悉IOS应用开发框架；熟悉HTTP/SOCKET编程；熟练掌握C/C++；会使用一种第三方库进行开发。
	12-15万

	14. 14
	安卓平台开发软件
工程师
	比较紧缺
	负责参与Android终端产品技术方案设计，产品架构及详细设计；Android终端产品模块功能的设计、开发、调试；配合进行产品级测试；对既有系统存在的问题可以修改、测试，发布；反馈并分析应用存在的问题。
	大专及以上学历；计算机相关专业；具有Android平台实际开发经验。
	熟悉C/C++/JAVA编码；熟悉Android系统架构及相关技术；熟悉Android网络应用开发，精通Socket和Http网络接口编程；熟悉UML基本概念和方法，可以运用工具画出UML图。
	12-15万

	15. 
	PHP

高级开发
工程师
	比较紧缺
	负责按需求说明编写高质量的代码；独立完成相对复杂的模块设计；协助优化开发流程。
	本科及以上学历；具有互联网应用研发工作经验。
	能够做好设计文档，单元测试，代码审查工作；熟练使用PHP开发框架，如CI/TP/Phalcon等。
	8-12万

	16. 
	日语电话技术支持
工程师
	比较紧缺
	负责接听来自日本的产品用户电话，解决产品相关问题，包括初期设定问题，Software的使用问题，故障解决方案等。
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有呼叫中心工作经验。
	日语国际一级及以上水平；具有良好的日语听说读写能力。 
	8-12万

	17. 
	网页
设计师
	比较紧缺
	负责网站页面创意、设计及制作相关工作；网页专题、Flash动画及平面创意设计制作工作；公司专题、展会等对外宣传资料的设计制作工作。
	本科及以上学历；计算机科学与技术相关专业；具有大型网站设计制作经验。
	熟练掌握Photoshop/Dreamweaver相关图形及网页设计软件；熟练使用Div+Css布局和网站标准化；了解前端技术。
	5-8万

	18. 
	技术
工程师
	比较紧缺
	负责设计编写项目方案；分析解决相关问题。
	本科及以上学历；计算机、通信相关专业；具有集成项目实施管理经验。
	能够掌握通讯，自动化，电子相关技术实施；具有解决相关问题的能力；具有管理项目团队的能力。
	5-8万

	19. 
	系统集成
工程师
	比较紧缺
	负责网络硬件的安装与维护；参加项目投标方案的设计、询价和相关部分的编写；跟踪掌握国家、行业计算机网络、硬件集成的标准规范。
	本科及以上学历；电子相关专业；具有相关工作经验。
	持有Cisco认证；精通网络设备调试；精通Windows和Linux；熟悉MySQL等数据库配置；精通视频监控的安装、调试。
	5-8万

	20. 
	财务BPO流程专员
	比较紧缺
	负责应收相关业务、收款及销账业；完成AR调账，差异核对及解决；付款、收款通知书处理；账龄分析并提供催收账款信息。
	本科及以上学历；财务、会计、经济、管理相关专业；具有财务相关工作经验。
	熟悉财务收款、销帐、核对等管理流程。
	5-8万

	21. 
	海外市场推广专员
	一般紧缺
	负责海外社交媒体维护及推广工作；国际广告业务联系及落实；辖区市场信息收集及竞争对手分析。
	大专及以上学历；具有相关海外推广经验。
	熟悉Facebook/Twitter/Youtube等国外社交媒体操作及日常推广；具有良好的英语能力。 
	8-12万

	22. 
	电子
工程师
	一般紧缺
	负责产品电路设计、样品制作；技术资料收集、归档；整机或部件的电气改进；协助完成整机产品的开发；生产技术服务和改进；优化生产工艺。 
	本科及以上学历；机电、测控、电子工程相关专业；具有电子电路设计开发经验。
	熟悉基于如下一种平台的嵌入式系统设计和调试：单片机、ARM处理器、DSP数字信号处理器；熟悉系统自动控制相关的程序设计。
	5-8万

	23. 
	维护
工程师
	一般紧缺
	负责计算机相关终端设备故障维修维护；服务器及数据库基础配置及优化；网络布线及系统集成工程施工。
	本科及以上学历；计算机、电子相关专业；具有同岗位工作经验。
	熟练掌握PC机基础软硬件故障维护及调试；掌握网络布线基本规范和标准；掌握服务器基础配置。
	5-8万

	管理类

	24. 
	跨境电商运营总监
	非常紧缺
	负责规划和搭建跨境电商平台，组建和管理团队；制定跨境电商总体运营方案，并组织实施和运营；完成市场调查分析，销售策略制定，达成销售业绩，管控风险；创新性的完成跨境电商平台的商业模式开发，制定盈利方案
	本科及以上学历；具有3年以上电商平台管理经验
	熟悉国内国外电商平台，熟悉当地政策法规，掌握操作流程和技巧；
熟悉跨境电商结构及产业链运作，准确理解平台定位，理解互联网平台运作；具一定的品牌建设能力，擅长编写策划方案，并能优秀表达与传递。
	20万及以上


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
软件及信息服务


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	25. 
	销售总监
	非常紧缺
	负责市场开拓和经营管理工作；制定部门销售计划，建立销售激励措施；制定或审核各阶段促销活动方案。 
	大专及以上学历；具有营销管理工作经验。
	具有较强的市场策划和信息数据收集、分析、处理能力。
	20万及以上

	26. 
	产品经理
	非常紧缺
	负责软件产品的设计、开发；产品的完善和维护；项目的设计、开发工作。
	本科及以上学历；具有软件行业从业经验。 
	熟练掌握行业软件的业务流程；具有较强的分析、开发、设计能力。
	12-15万

	27. 
	BPO

运营经理
	比较紧缺
	负责客户项目的运营管理工作；完成与客户合同约定目标的达成及优化；团队日常管理工作。
	本科及以上学历；财务、采购相关专业；具有团队管理经验。
	具有良好的项目运营管理能力、英或日语能力。 
	20万及以上

	28. 
	项目经理
	比较紧缺
	负责项目周期全程管控工作，并确定项目资源、进程、预算与交付；参与系统的需求调研和需求分析；参与软件产品设计、开发、维护、升级；协同进行技术决策和技术风险评估。
	具有开发和团队管理经验。
	精通Excel/PPT/VISIO等办公软件；掌握WPF技术；熟练使用MS或其它项目管理工具；具有良好的项目规划、进度控制、风险管理能力。
	15-20万

	29. 
	微商运营主管
	比较紧缺
	负责以移动互联网销售形式推广产品；了解和分析客户需求，提供解决方案；管理维护客户关系；收集客户资料和市场信息。
	大专及以上学历；具有移动互联网销售经验或客服经验。
	具有互联网推广和客户维护方面的专业能力。
	15-20万

	30. 
	软件
项目经理
	比较紧缺
	负责软件开发部/组人员、项目全面管理、考核等；完成项目咨询、策划、开发及实施，全程指挥和安排工作。
	本科及以上学历；计算机及管理相关专业；具有本行业团队管理工作经验。
	熟悉软件开发行业管理流程及相关体系标准；掌握软件开发阶段及阶段管理、指导技巧。
	12-15万

	31. 
	跨境电商产品经理
	比较紧缺 
	负责产品规划设计、升级演进、市场分析、资源整合；搜集海外用户需求、国内企业需求，进行需求分析，提供产品改进升级方案；与研发、设计、销售等部门沟通，完成产品的界面、功能、流程设计；协调开发人员，把控产品的开发进度和质量。
	本科及以上学历；具有3年以上互联网产品经验。 
	具有较强的沟通和商务谈判能力，以及市场信息收集整理分析能力；有一定的技术背景，熟悉互联网平台的实现；具有良好的英语能力。
	8-12万

	32. 
	IT市场
业务经理
	比较紧缺
	负责计算机软件开发项目、系统集成工程项目、设备采购销售项目的业务市场拓展、承揽及项目跟踪。
	本科及以上学历；市场营销相关专业；具有IT行业销售经验。
	掌握IT行业项目及产品销售技巧；了解项目招标方案设计能力。
	5-8万

	33. 
	跨境电商推广经理
	一般紧缺
	负责平台推广方案的制定与实施，并执行与跟踪，研究各搜索引擎和电商平台的规则，提升平台流量，提高排名和转化率；从营销角度推出主打产品提高销量与品牌形象；优化平台UI，提高客户体验。
	本科及以上学历，具有3年以上网络推广经验
	熟悉网购和各种推广手法，分析能力强，思维敏捷，逻辑性强；熟悉搜索引擎、电商平台的规则；具有良好的英语能力。
	8-12万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
商务会展


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	市场专员
	非常紧缺
	负责业务洽谈及推广；开拓新市场，发展新客户；辖区市场信息的收集及竞争对手的分析；销售区域内销售活动的策划和执行，完成销售任务。
	大专及以上学历；营销管理相关专业；具有大型活动、媒体、广告行业工作经验。 
	熟悉市场开拓及业务推广。
	3-5万

	2. 
	活动执行专员
	非常紧缺
	负责筹备汽车展览工作；处理会务推广过程的具体事务，协助完成活动组织与沟通协调；协助活动方案制定，包括整合各方资源，确认和执行活动方案，对活动全流程进行组织管理。
	大专及以上学历；市场营销、计算机、中文相关专业；具有大型会议会展活动现场经验。 
	能够独立撰写活动现场执行方案，独立完成现场执行工作；具有较强的现场控制能力，熟悉会展及公关活动工作。
	3-5万

	3. 
	创意
策划员
	比较紧缺
	负责对产品创意和特点进行发掘和提炼，撰写广告文案等资料；根据开发运营的互联网平台的特性，独立撰写营销策划方案，策划线上、线下推广活动；信息收集、分析和整理。
	本科及以上学历；广告、新闻相关专业；具有互联网行业文案策划工作经验。 
	思维独特富有创意；熟悉新媒体的网络文风；具有较强的策划能力和文字能力。
	5-8万

	4. 
	品牌推广专员
	比较紧缺
	负责开发当地商家并洽谈合作，制定个性化的网络营销方案；做好团购项目上线前后的客户维护工作；执行公司的销售策略及政策。
	大专及以上学历；市场营销、电子商务相关专业；具有销售行业工作经验，
	熟悉互联网广告投放方式；熟悉报纸传媒、网络传媒、广告招商等招商活动；具备良好的客户服务意识和营销策划能力。
	3-5万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
商务会展


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	5. 
	庆典
策划师
	一般紧缺
	负责策划客户的庆典策划方案、行程方案、仪式方案；活动相关资料的文字撰写；执行监督庆典策划方案实施，统筹处理相关事件。
	本科及以上学历；具有婚庆策划行业工作经验。
	了解庆典文化行业；熟知庆典组织环节、流程；具有良好的组织策划能力和沟通能力。
	5-8万

	6. 
	平面
设计师
	一般紧缺
	负责每个宴会的LOGO及场布平面设计工作。
	本科及以上学历；具有婚庆及展会相关工作经验。
	熟练掌握PS/AI/PPT等软件。
	5-8万

	7. 
	庆典场布监理
	一般紧缺
	负责带领完成庆典现场布置方案中的各区域背景及道具安装、细节布置相关内容；协助庆典策划师完成彩排、灯光、音乐、流程执行相关工作。
	中专及以上学历；广告、会展相关专业；具有相关工作经验。
	熟悉庆典流程和方案策划设计。 
	3-5万

	管理类

	8. 
	公关总监
	非常紧缺
	负责对外公共关系事宜；组织实施和监督公关计划，处理突发事件；处理媒体关系；宣传介绍产品。
	本科及以上学历；具有同岗位工作经验。
	具有丰富的公关知识和公关技巧；具有较强的突发事件解决能力。
	15-20万

	9. 
	财务总监
	比较紧缺
	负责组织财务管理、成本管理；参与重要经营活动决策和方案制定；年度总预算和季度预算调整；月度预算分析；审核签署财务收支计划等。 
	本科及以上学历；财会相关专业；具有集团公司财务管理工作经验。
	持有高级会计师资格证；掌握财会专业知识，通晓财务工作流程和财务管理模式；熟悉经济法律法规；熟练使用计算机。
	20万及以上


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
商务会展


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	10. 
	法律事务经理
	比较紧缺
	负责为公司经营活动提供法律建议，规避法律风险；审核各类合同，参加重大合同的起草、谈判工作；监督合同履约情况；处理公司重要经济活动有关法律事务。
	本科及以上学历；法律专业；具有法律工作经验。
	持有律师资格证：熟悉公司法、民法、知识产权法等法律法规；熟知司法和诉讼流程；具有良好的英语能力。
	15-20万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
文化创意


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	珠宝
鉴定师
	非常紧缺
	负责珠宝玉石及贵金属检测；出具检测证书和报告。
	本科及以上学历；珠宝相关专业；具有相关工作经验。
	持有国家注册珠宝玉石质量检验师资格证；掌握珠宝专业知识，熟悉珠宝专业检测仪器设备使用及维护。
	5-8万

	2. 
	家居
设计师
	比较紧缺
	负责电商体验区现场的设计指导；线上线下运营活动的家居设计支持；平台内容相关专题的专业支持；设计师平台的相关专业支持工作。
	大专及以上学历；具有家居设计行业工作经验。
	熟悉家居类产品；了解互联网运营。
	8-12万

	3. 
	服装
设计师
	比较紧缺
	负责研发设计时令服装，提供款式图和效果图；完成面辅料及服饰配件的搭配。
	本科及以上学历；服装设计相关专业；具有品牌服装设计经历。
	把握时尚潮流；熟悉各种面辅料特性和服装制作工艺。
	8-12万

	4. 
	剧本策划统筹
	比较紧缺
	负责公司影视项目的开发、策划和提案；剧本的前期策划，相关的项目报告、故事梗概、分集大纲的编写。
	本科及以上学历；影视编导、戏文类相关专业；具有相关工作经验。
	具有出色的创作力，良好的文字功底。
	5-8万

	5. 
	动漫和
游戏开发
设计师
	比较紧缺
	负责动漫形象、游戏情节、场景、道具的设计、制作。
	本科及以上学历；具备同岗位工作经验。
	具有良好的美术基础和设计思想。
	5-8万

	6. 
	工艺
美术品
设计研发
	比较紧缺
	负责工艺美术品的设计与创作。
	大专及以上学历；具备同岗位工作经验。
	具有扎实的美术基础。
	5-8万

	7. 
	广告
设计员
	比较紧缺
	负责广告画面的排版及文字编辑；与客户沟通，帮助客户完成画面制作；新开发媒体位的造型设计。
	大专及以上学历；设计类专业；具有同岗位工作经验。
	熟悉掌握3D/PS/AI/PPT等设计软件。
	5-8万

	8. 
	策划编辑
	比较紧缺
	负责对书稿审核；安排出版图书的流程；与作者协调沟通工作。
	本科及以上学历；具有相关工作经验。
	具有较强的文字基础和策划编辑能力。
	5-8万

	9. 
	平面
设计师
	一般紧缺
	负责按客户要求有创意地完成平面设计。
	大专及以上学历；具有相关工作经验。
	能够熟练操作相关平面软件。
	5-8万

	管理类

	10. 
	数字出版项目主管
	比较紧缺
	负责数字出版项目的规划、策划、产品构架、技术路线和实施，监控项目规范执行和产品开发流程；组织数字出版技术、资源、产品的开发和利用。
	本科及以上学历；具有同岗位工作经验。
	熟悉出版行业、了解新媒体、互联网等数字出版技术发展趋势与应用。
	8-12万

	11. 
	动漫创意
经理
	比较紧缺
	负责动画片、动漫电影等动漫IP形象产品的品类开发和规划。
	本科及以上学历；具有同岗位工作经验。
	熟悉动漫制作的流程，具有良好的动漫动作感觉及节奏掌握能力。
	8-12万

	12. 
	销售部
经理
	比较紧缺
	负责公司发行部的管理和运营；实施图书等出版物的国内市场销售：组织公司产品的渠道和品牌建设。
	大专及以上学历；具有图书销售发行经验。
	熟知市场运作的理念和手段；具有敏锐的市场洞察力和反应力；具有优秀的组织协调能力和执行力。
	8-12万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
文化创意


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	13. 
	制作主管
	一般紧缺
	负责督导平面设计工作；对下属进行业务技能上的指导和帮助。
	本科及以上学历；具有相关工作经验。
	熟悉印刷，展览展示制作材料，工艺、价格及周期；拥有优秀的丰富的展览展示供应商资源、渠道，掌握制作行业发展趋势。
	3万以下

	14. 
	财务主管
	一般紧缺
	负责支票存取；财务明细；银行相关业务办理。
	大专及以上学历；会计、财务管理专业。
	具有财务分析能力及融资能力；熟练使用办公软件及财务软件。
	3万以下


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
研发设计


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	JAVA开发
工程师
	比较紧缺
	负责根据软件系统要求，进行系统设计；根据设计文档或需求说明完成代码编写，程序设计；对系统进行调试，测试和维护。
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有系统开发经验。
	熟练掌握至少一种主流MVC框架，如Jquery/Yui/Dojo/Ext。
	8-12万

	2. 
	嵌入式
开发
工程师
	比较紧缺
	负责系统需求分析和架构设计；配合完成产品的开发和调试；进行嵌入式软件设计、代码编写、单元测试、集成测试，以及测试方案规划等工作。
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有软件开发相关工作经验。
	熟练使用 Unix/Linux命令和常用工具，精通C/C++语言和编程方法；熟悉路由协议、SDN/OpenFlow协议。
	8-12万

	3. 
	生产工艺
技术员
	比较紧缺
	负责混凝土产品的生产工艺流程。
	本科及以上学历；土木工程、水利、建筑专业。
	熟悉混凝土生产工艺及相关流程。
	3万以下

	4. 
	道桥
设计师
	一般紧缺
	负责道桥CAD设计。
	本科及以上学历。
	具备工程师或者高级工程师资格。
	8-12万

	5. 
	城市
规划师
	一般紧缺
	负责城市规划、城市改造、城市设计类项目运筹分析，提供合理有效的规划设计方案；编制规划方案各阶段的设计文件及相关进度、费用计划；关注国内外规划、设计发展趋势，提供研究成果报告。
	本科及以上学历；城市规划设计专业；具有相关领域项目创作经验。
	持有注册城市规划师证；熟悉城规领域政策规范，具备扎实的专业基础和实操技能；掌握CAD制图、平面设计、建模设计相关制图软件。
	8-12万

	6. 
	岩土
工程师
	一般紧缺
	负责根据相关规范、法规及地方性规定进行相关分析执行工作。
	本科及以上学历；岩土、勘察相关专业。 
	熟悉岩土工程行业标准、及岩土分析流程。
	5-8万

	7. 
	仪器仪表外观设计
	一般紧缺
	负责根据产品风格和市场需求，把握产品的设计方向，开发款式；协助完成设计及美学方面工作。
	大专及以上学历艺术设计专业；具有工业用仪器仪表，流量计等工作经验。
	熟练掌握Keyshot、犀牛R-hino3D或Photoshop相关设计软件；具有良好的美术功底。
	5-8万

	8. 
	仪器仪表
计量员
	一般紧缺
	负责电子类仪器仪表的计量校准；开展新项目研究及计量标准建标；编写计量技术文件，参与认证认可评审。
	大专及以上学历；电子仪器、无线电技术及相关专业；具有计量检测经验。
	持有超声波流量计/水表计量检定员资格证；熟悉计量标准，检定规程;熟悉电子仪器的使用与校准。
	5-8万

	9. 
	建筑
设计师
	一般紧缺
	负责做方案；画施工图。
	本科及以上学历；建筑专业；具有相关工作经验。
	拥有中级以上职称；熟练操作CAD、节能计算等软件。
	3-5万

	10. 
	林业规划
设计师
	一般紧缺
	负责林业规划设计工作；园林绿化设计工作。
	本科及以上学历；林业规划设计专业。
	持有规划师证。
	3-5万

	管理类

	11. 
	工业主管会计
	非常紧缺
	负责制定单位财务管理战略；建立并完善财务管理体系；制定并监督执行各项财务管理制度。
	本科及以上学历；具有上市公司财务管理工作经验。
	持有注册会计师资格证；具有丰富的大中型工业企业中高层财务管理经验，熟悉高科技企业财务管理。
	8-12万

	12. 
	设计项目监管
	一般紧缺
	负责制定设计计划，协调完成设计任务；参与设计审查和施工图纸的会审，解决施工中本专业的设计问题。
	本科及以上学历；具有相关项目工作经验。
	熟知国家和地区行业标准、法规和审批流程；具有较强的设计能力。
	8-12万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
金融


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	信息
技术员
	非常紧缺
	负责公司技术平台的初始化，交易所接口开启、关闭，结算帐单生成，每日数据备份和数据验证；定期对核心系统数据进行备份、归档；定期更改核心设备密码，监控网络安全状况。
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有相关工作经验。

	持有期货从业资格；具有扎实的计算机技术基础理论和实践经验；熟悉Windows/Linux操作系统，了解Oracle数据库的基本操作。
	8-12万

	2. 
	系统    工程师
	比较紧缺
	负责银行核心、柜面、综合前置、银联前置、二代支付、网银、手机银行等功能，构架、安全、分析、设计、开发、测试、维护工作。
	本科及以上学历；计算机科学与技术、软件工程专业；具有银行开发系统工作经验。
	熟悉商业银行业务和经营管理；精通HTML/CCS/JAVAScript；熟练运用JAVA。
	12-15万

	3. 
	财产险
业务员
	比较紧缺
	负责产品业务推广工作；潜在客户挖掘和现有客户维护；业务渠道挖掘。
	大专及以上学历。
	掌握财产险相关知识；熟悉财产险相关政策。
	12-15万

	4. 
	软件开发
工程师
	比较紧缺
	负责模块软件的设计、开发、编程工作。 
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有金融IT行业研发经验。
	了解银行业务系统结构和特点；熟悉Struts/Spring/IbatIS等；熟悉Oracle/Mysql等；熟悉主流中间件Weblogic/Jboss。
	5-8万

	5. 
	综合业务员
	比较紧缺
	负责储蓄业务、银行卡业务、个人理财业务等综合业务工作。
	本科及以上学历；会计、计算机、金融相关专业。
	持有会计从业资格证，银行从业资格证；大学英语四级。
	5-8万

	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
金融


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	6. 
	债券
研究员
	一般紧缺
	负责国内外经济研究和债券期现货市场研究工作；解读分析重大宏观事件与数据；协助国债期货客户服务工作；国债期货培训与投资者教育。
	硕士及以上学历；具有研究工作经验。
	持有期货从业资格和期货投资咨询资格；具有较强的数据分析能力。
	8-12万

	7. 
	金融期货研究员
	一般紧缺
	负责研究和分析股指、国债等期货期权产品；紧密跟踪股票、国债现货市场动态；收集、整理相关行业新闻和信息；研究和分析宏观经济环境、货币利率环境、产业经济政策等，提供投资策略与资产配置建议。
	硕士及以上学历；财务会计相关专业；具有证券、基金、银行、信托相关研究机构、投资部门工作经验。
	持有证券从业资格；熟悉国家金融政策及相关法律法规，熟练运用相关金融分析工具进行交易策略分析与评估；具有较强的数据分析处理能力。
	8-12万

	8. 
	高级金融
分析师
	一般紧缺
	负责金融分析工作。
	硕士及以上学历；金融专业；具有相关工作经验。
	持有金融分析师资格证；熟悉国家及地区金融政策法规；具有扎实的理论基础和职能模块操作技能。
	8-12万

	9. 
	金融工程研究员
	一般紧缺
	负责完成金融创新产品开发、数量化模型研究、深度金融数据挖掘、金融衍生工具（期货、期权等）研究；完善基础数据库、金融数据统计与分析工作，为产品设计与开发提供及时有效数据支持。
	硕士及以上学历；具有证券、期货、投资公司相关工作经验。
	通过期货从业资格考试和期货投资分析资格考试；具有较强的计量、统计分析能力，熟练运用相关金融分析工具进行交易策略分析与评估；具有较强的软件编程能力。 
	8-12万

	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
金融


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	10. 
	投资经理
	非常紧缺
	负责制订资产管理计划的账户投资策略；安排本账户资产配置工作；选择投资品种，做出投资决定；对拟超出投资权限的投资决定，提交分管资产管理业务的高管审核以及经营决策委员会审批。
	本科及以上学历；经济、金融、数学、统计相关专业。
	持有期货从业资格；掌握宏、微观基本面分析方法；具有较强的数据处理能力。
	20万及以上

	11. 
	财产险
业务经理
	非常紧缺
	负责完成公司的业绩要求。
	大专及以上学历；具有保险行业工作经验。
	掌握财产险相关知识；熟悉财产险相关政策。
	5-8万

	12. 
	支行行长
	比较紧缺
	负责贯彻落实各项规章制度，严格按要求对支行进行管理；完成各项经营性指标；确保支行合规经营。
	本科及以上学历；具有银行工作经验，担任过金融机构同职级负责人。
	熟悉本地市场；掌握现代银行管理方法；具有较强的风险防范意识和风险防控技能。 
	20万及以上

	13. 
	风险管理经理
	比较紧缺
	负责全面风险管理报告、风险偏好、高层面的风险管理政策；完成风险管理风险委员会相关事宜。
	本科及以上学历；经济、金融相关专业；具有风险管理经验。
	熟悉银行业务、金融相关法规制度和风险管理理论；具有敏锐的风险判断能力。
	15-20万

	14. 
	客户经理
	比较紧缺
	负责贷前调查；为授信评审提供贷前资料；履行授信发放流程，完成备案登记等法律手续；做好贷后检查；定期不定期贷后报告。
	本科及以上学历；市场营销、财务、金融类专业；具有市场营销、银行信贷、审计、评估经验。
	了解银行信贷的业务渠道；熟悉公司担保业务流程；具有很好的市场拓展能力及风险防范意识。
	5-8万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
金融


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	15. 
	金融数据经理
	一般紧缺
	负责规划和设计构建风险数据集市，提供数据支持；为风险管理体系提供风险数据和预测分析支持，对风险模型定期监控，对风险政策提供数据支持，进行政策效果分析和后评价。
	本科及以上学历；数学、计量经济、金融工程相关专业；具有风险计量相关工作经验。
	统计学、数据挖掘基础扎实；掌握经济、金融和法律知识；熟悉风险管理政策制度；掌握各类风险计量分析工具；熟悉互联网金融风控特点；了解在线风控技术。
	8-12万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
旅游


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	微信平台
开发维护
工程师
	比较紧缺
	负责项目微信的策划和开发；利用JAVA开发平台进行微信前端开发和微站开发；独立完成详细设计及编码；设计、开发和维护微信接口；接口和数据管理，技术支撑工作。
	计算机相关专业；具有微信公众平台、移动互联网开发经验。
	熟悉微信公众平台开发的各个流程以及常用接口；熟练使用Struts/SpringMVC框架；具有良好的理解、沟通能力。
	3-5万

	2. 
	旅游
规划师
	一般紧缺
	负责参与项目前期考察、调研等活动；协助完成规划设计方案，包括总体规划、概念规划、控制性、修建性的详细规划。
	本科及以上学历；城市规划、旅游管理相关专业；具有旅游规划行业工作经验。
	熟悉国家建筑、园林景观、城市规划专业设计规范；具有较强的文字表达能力。
	8-12万

	3. 
	旅游计调员
	一般紧缺
	负责旅游线路策划、设计。
	本科及以上学历；旅游管理专业。
	具有良好的旅游策划和线路管理经验。
	3万以下

	管理类

	4. 
	酒店经理
	非常紧缺
	负责制定年度月度营业计划，领导员工完成各项接待任务及经营指标；制定服务标准及操作规程；员工管理。
	大专及以上学历；酒店与旅游管理专业；具有相关工作经验。
	具有酒店管理专业知识和良好的英语能力。
	5-8万

	5. 
	客房部
经理
	非常紧缺
	负责主持客房部工作，包括主持客房部管理例会和员工会议；督导、协调全部客房部运作。
	本科及以上学历；酒店管理专业；具有房务部源领域工作经验。
	具有客房管理工作经验。
	5-8万


	东北振兴大连市2016年度重点产业紧缺人才开发目录
旅游


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	管理类

	6. 
	餐厅经理
	非常紧缺
	负责餐厅的正常运营管理。
	大专及以上学历；企业管理相关专业；具有同岗位工作经验。
	掌握酒店餐饮管理知识；熟悉酒店餐饮各项服务标准；具有较强的沟通协调能力。
	5-8万

	7. 
	销售经理
	比较紧缺
	负责策划更新营销方案及战略计划；团队的组建及日常管理；开发团队营销潜能、达标销售业绩。
	本科及以上学历；市场营销、旅游管理相关专业；具有相关工作经验。
	具有旅游营销、策划专业知识，具有良好的英语能力。
	20万及以上

	8. 
	培训主管
	比较紧缺
	负责酒店知识性培训的安排，编写教案，组织安排培训活动；完成年度、月度培训计划、建立培训档案工作。
	大专及以上学历；具有高星级酒店同岗位工作经验。
	受过专业岗位培训；熟练使用电脑及其他办公室自动化设备；具有较强的计划、协调、督导能力。   
	3-5万

	技能类

	9. 
	高级厨师
	比较紧缺
	负责掌握中、西餐烹饪，厨房、餐厅环境卫生和服务。
	中专及以上学历；烹饪相关专业；具有酒店工作经验。
	持有高级厨师等级证。
	3-5万

	10. 
	空调设备工
	比较紧缺
	负责空调设备操作与安装；空调设备定期检查与保养；中央空调及分体空调维修与故障排除。
	大专及以上学历；具有相关工作经验。
	持有高级技术等级证。
	3万以下
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高校教育


	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	技术合作导师
	非常紧缺
	负责把握国内外高职教育产学研发展动态，为科技研发提出建设性意见建议；把握专业建设和实训基地建设发展动态，建立专业与行业的合作与交流，培养高层次技术骨干；组建工作团队，承担校企合作技术攻关课题，承担国家级科研项目。
	本科及以上学历；电气自动化、机电一体化专业；具有省级及以上重点或重大项目的负责人或担任市级及以上重点工程建设的总设计师、总工程师。
	具备正高级专业技术资格；在电气自动化、机电一体化技术研究与开发领域有较大发明创造或技术革新成果。
	8-12万

	2. 
	专业
带头人
	非常紧缺
	负责把握专业发展方向，组建专业建设团队，带领团队建设具有鲜明特色的品牌专业；带领团队申报国家级各类项目，聘期内至少主持一项国家级项目；加强本专业师资队伍建设，促进专业整体水平的提升。
	本科及以上学历；建筑、轨道交通、电气、日语、韩语、人力资源专业。
	具备正高级专业技术职称；现就职于海内外知名大学的学科骨干或国内高职院校的教授；获得国家级教学成果一、二等奖。
	8-12万

	3. 
	实训导师
	非常紧缺
	负责带领团队开发设计实训项目、建设校内外实训基地；指导实践教学，作为第一指导教师指导学生参加技能竞赛。 
	本科及以上学历；航海、轮机、焊接专业；具有生产一线技术工作经验。
	具备副高级及以上专业技术职称；持有高级技师技能等级证；具备精湛专业技能，能够解决生产操作难题。
	8-12万

	4. 
	职教专家
	非常紧缺
	负责把握国内外高职教育发展动态，为学校建设发展提出建设性意见；带领团队成员破解难题，在高职教育前沿领域取得国内外同行公认的创新性成果；承担国际合作或国家级科研项目，并取得科研成果或社会效益。
	硕士及以上学历；具有主持过省级以上职业教育方面重大研究项目的经验。
	正高级专业技术职称；在国内高职教育领域具有较高地位；对高职教育教学改革和专业建设与发展有创新性构想；在高职教育研究领域取得国内同行专家公认的重要成就。
	8-12万

	5. 
	双语专任教师
	非常紧缺
	负责航海学、船舶安全管理、船舶保安相关专业课程的教授；承担双语教学任务：完成相关的科研工作。
	硕士及以上学历；航海技术、交通信息工程及控制相关专业；具有留学或国外工作经验。
	发表过SCI/EI检索高水平论文；参加过国家级项目；参与过专业相关科研工作。
	8-12万

	6. 
	科研员
	非常紧缺
	负责海洋经济与可持续发展研究工作。
	硕士及以上学历。
	掌握本专业知识，具有较完备的教育理论基础；了解本学科国内外发展动态。
	8-12万

	7. 
	教师
	非常紧缺
	负责担任1门课程的主讲任务（动画、船舶、电子商务、工程造价、物流、航海、汽车、国际邮轮乘务）；及时更新、充实教学内容，改革教学方法；积极参加科研项目的研究及论文撰写；参与课程或实验室建设工作。
	硕士及以上学历；具有企业相关工作经验或教学经验。
	深入了解本专类领域，具备扎实的基础知识及实践能力；热爱教育，认真负责，对艺术教学有独特的体会和方法，能独立完成具有前瞻性的教案设计并执行教学。
	3-5万

	8. 
	船舶
电子电气
研究员
	比较紧缺
	负责承担舶舶电子电气、船电英语相关专业课程的相关教学及科研工作。
	本科及以上学历；舶舶电子电气工程专业；具有海上工作经验。
	持有舶舶电子电气员证；掌握船舶电子电气相关专业知识；船舶电子电气英语良好。
	3-5万

	9. 
	新闻宣传
	一般紧缺
	负责撰写新闻稿件、活动摄像、录像；网站宣传。
	本科及以上学历；广播电视新闻学相关专业；具有宣传工作经验。
	具有良好的写作能力和宣传协调工作能力。
	3-5万

	管理类

	10. 
	教务管理
	比较紧缺
	负责教学管理与学生管理工作。
	硕士及以上学历；具有高校相关工作经验。
	具有教学和学生管理经验。
	5-8万

	11. 
	教务处长
	一般紧缺
	负责根据教学有关管理制度和教务处的职责范围，全面主持教务处工作；进行全院教学的组织、管理等日常工作；检查、考核部门人员。
	本科及以上学历；具有3年以上教学管理经验。
	熟悉高职院校教学管理。
	5-8万

	12. 
	教学校长
	一般紧缺
	负责根据学院教育事业发展的长远规划和年度工作计划，主持制定学院教学科研、发展规模、办学形式、专业设计、学科建设、实验室建设、学术交流等规划、计划。
	具有教学管理经验。
	副教授以上职称；熟悉高职院校教学管理。
	5-8万

	13. 
	后勤管理
	一般紧缺
	负责本职岗位管理工作。
	本科以上学历；具有相关工作经验。
	具有相应专业的职业资格；掌握本职岗位的基本要求。 
	3-5万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	皮肤科
临床医生
	非常紧缺
	负责皮肤科临床诊断。
	硕士及以上学历；具有本岗位工作经验。
	具备中级及以上专业技术资格；具有执业医师资格；具有较高的临床专业水平和科研创新能力。
	20万及以上

	2. 
	放疗医师
	非常紧缺
	负责具体的诊疗与技术工作；配合上级医生开展模拟定位及制定治疗计划；协助放疗技术员正确摆位，落实照射计划；担任实习教学，协助搞好进修实习人员的培训工作；参加新技术和科学研究工作。
	硕士及以上学历；放射影像相关专业。
	具备副主任医师专业技术资格；熟悉临床肿瘤学、放射生物学、放射物理学、放疗技术学；熟练掌握肿瘤专业的基础理论及常见肿瘤的诊疗常规；熟练采集专科病史，能够准确书写具有专科特征的病历文件。
	15-20万

	3. 
	影像医师
	非常紧缺
	负责住院、门诊、急诊的日常值班与病员的检查工作；进行X线诊断，并按时完成诊断报告；遇有疑难问题及时请示上级医师指导，提高诊断符合率；担负一定的科研、教学、进修及实习人员培训工作。
	硕士及以上学历；放射影像相关专业。
	副主任医师专业技术资格；掌握X线机的一般原理、性能、使用及普通投照技术；严格遵守与执行各项规章制度和操作规程，严防差错事故。
	15-20万

	4. 
	业务指导医师
	非常紧缺
	负责定期查房并参加指导危重疑难病例的抢救处理与临床病例讨论，术前病例的讨论会诊；指导下级医师做好各项医疗工作，担任进修和实习医师的培训教学工作。
	硕士以上学历；临床医学类专业；具有三级医院相关专业工作经验。
	具备副高级专业技术资格；具有临床诊疗技术经验，能够承担业务指导和课题项目。
	12-15万

	5. 
	手术室
麻醉师
	非常紧缺
	负责确定麻醉方法、用药、实施麻醉及术中病情观察；严格执行交待手续，填写麻醉记录单及麻醉物品登记；负责麻醉、器材维护及麻醉药品请领及保管工作。
	本科及以上学历；麻醉学专业；具有麻醉工作经验。
	具备执业医师以上资格；具有扎实的理论基础和较熟练的麻醉技能，以及丰富的跨学科领域知识与经验。
	5-8万

	6. 
	临床医师
	非常紧缺
	负责临床工作；在上级医师领导下完成儿内科、儿外科、妇产科、病理科、介入科、眼科、耳鼻喉科、腔科、皮肤科、营养科、外科、骨科、其中之一的住院、门、急诊工作。
	硕士及以上学历；医学专业；具有三级医院工作经验。
	具有执业医师资格，执业类别为临床；掌握临床专业知识；能独立解决本专业一般技术问题。
	5-8万

	7. 
	检验员
	非常紧缺
	负责理化检验、传染病预防、公共卫生消毒监测、职业卫生、医疗器材消毒监测、放射卫生其中之一的工作。
	本科及以上学历；理化检验相关专业。
	掌握检验、监测、放射相关技术。
	5-8万

	8. 
	职业培训
管理
	非常紧缺
	负责制定单位培训发展计划；建立并完善培训管理体系。
	本科及以上学历；公共卫生管理、社会医学与卫生事业管理专业。
	具有本专业中级专业技术资格。
	5-8万

	9. 
	预防员
	非常紧缺
	负责传染病、地方病、慢性病预防控制。
	本科及以上学历；预防医学专业。
	掌握疾病预防控制相关知识。
	3-5万

	10. 
	机电
维修员
	比较紧缺
	负责电工设备操作与安装；设备定期检查与保养；设备故障分析与排除工作工作。
	具有相关工作经验。
	高级电工；持有电工操作证；掌握基础电工知识；熟悉高、低压线器安装与布局。
	5-8万

	11. 
	监测人员
	比较紧缺
	
	本科及以上学历。
	掌握预防医学相关知识。
	5-8万

	12. 
	健康咨询管理
	比较紧缺
	负责传染病及地方病监测及防制工作；预防接种相关工作；防制与控制慢性病；监测与控制健康危害因素。
	中专及以上学历；具有教练经验。
	具有体育健身、康复医疗等方面知识。
	5-8万

	13. 
	卫生监督员
	比较紧缺
	负责内部健身活动；健康咨询等健康管理。
	本科及以上学历；预防医学专业。
	熟悉卫生监督工作。
	3-5万

	14. 
	财务管理
	比较紧缺
	负责按规定编制部门预算，合理使用资源，做好财务分析和考核；按照会计制度，填制转帐凭证，做好记帐、算帐、结帐、报帐；工资核算工作。
	本科及以上学历；会计学专业。
	持有会计从业资格证。
	3-5万

	15. 
	生物药品研发
工程师
	非常紧缺
	负责生物技术药物的质量研究，包括结构确证、质量分析；配合工艺开发，完成中间样品和原液及制剂检定；药物检定方法建立、验证。
	硕士及以上学历；细胞生物学相关专业；具有生物技术药物研发相关经验。
	熟悉生物技术药物申报相关法规和技术指导原则；掌握质量分析、鉴定方面的技术。
	8-12万

	16. 
	高级研发
工程师
	非常紧缺
	负责小型医疗设备整体机械设计方案的确定、验证以及确认；根据整机系统方案，完成产品机械布局的设计以及优化；制作项目的样机；开展新型医疗设备的预研工作。
	大专及以上学历；机械相关专业；具有产品结构设计经验。
	掌握产品EMC、安规相关知识；精通塑胶、五金产品成型工艺和模具结构；熟练使用二维、三维相关绘图软件。
	8-12万

	17. 
	血糖
测试条
研发
工程师
	非常紧缺
	负责血糖测试条的研发和测试工作；参与开发具有全球领先水准的糖尿病管理产品；协助生产部维护产品品质，处理相关投诉。
	本科及以上学历；生物、化学、材料类相关专业；具有丰富的实验室动手操作经验。
	掌握生物化学、电化学、材料科学基础知识；具有实验结果统计分析能力。
	8-12万

	18. 
	医疗学科
带头人
	非常紧缺
	负责肝胆外科、心胸外科、心血管内科等临床相关科室医疗、护理的教学科研工作；组织全科人员业务学习，运用国内外医学先进经验，开展新技术、新疗法；领导本科室人员的业务训练与技术考核；制定本学科建设的中长期规划并组织实施。
	硕士及以上学历；具有临床实践经验。
	具备副主任医师及以上专业技术资格；掌握国内一流的技术方法，能独立解决本专业领域内的疑难危重症。
	8-12万

	19. 
	保健医生
	非常紧缺
	负责妇女保健、儿童保健各项工作；承担门诊各项工作。
	本科及以上学历；具有妇产科临床工作经验。
	持有执业医师资格证；熟练掌握妇女儿童常见病及多发病的诊治；了解妇女儿童保健工作。
	8-12万

	20. 
	临床护士
	比较紧缺
	负责实施整体护理；遵医嘱执行口服、注射、其它途径给药治疗及采集检验标本；巡视、观察病情变化，参与重病抢救并记录；对病人及家属进行健康教育和康复指导。
	大专及以上学历；具有相关工作经验。
	具有执业资格；熟练掌握临床护理知识。
	5-8万

	21. 
	药品注册专员
	比较紧缺
	负责新药报批和药品注册工作；药品注册信息检索和分析；编写药品注册申报资料。
	本科及以上学历；药学相关专业；具有药品研发或注册工作。
	掌握药品临床前和临床研究的资源和流程；具有较强的药学专业英语读写和专业词汇中英互译能力。
	5-8万

	22. 
	药品
业务员
	比较紧缺
	负责药品贸易业务管理，手册及相关业务。
	大专及以上学历。
	熟悉国际货运运输流程，能熟练运用海关申报系统H2010；具有良好的英语听说读写能力。
	5-8万

	23. 
	企划
工程师
	比较紧缺
	负责开发新品，绘制图纸；分析并解决相关技术问题。
	本科及以上学历；计算机、电子相关专业。
	精通制图；能够用C语言编写程序。
	3-5万

	24. 
	网络
管理员
	比较紧缺
	负责计算机与网络的维护；管理机房与网络设备、服务器的运维。
	本科及以上学历；信息管理与系统专业；具有网络管理经验。
	持有岗位技能培训证；持有国家认可的交换机路由工程师证。
	3-5万

	25. 
	应急
管理员
	一般紧缺
	负责突发公共卫生事件现场处置与管理；应急物资日常维护与调控。
	本科及以上学历；预防医学、流行病与卫生统计专业。
	能熟练进行突发公共卫生事件的现场处置。
	3-5万

	管理类

	26. 
	销售总监
	非常紧缺
	负责制定完善的销售计划和发展策略。
	本科及以上学历。
	熟悉卫生市场营销和国家有关政策。
	8-12万

	27. 
	市场总监
	一般紧缺
	负责熟悉和了解市场渠道；完成月度销售计划。
	本科及以上学历；具有知名企业管理经验。
	能够带领团队，对团队进行考核和任务的制定评估。
	8-12万
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	序号
	岗位名称
	紧缺程度
	岗位职责
	学历经历要求
	任职能力要求
	岗位年薪

	专业技术类

	1. 
	数据
统计员
	比较紧缺
	负责收集汇总公司各项指标，及时、完整地进行整理汇总，综合分析，建立形成相应统计报表；按时登记台帐；及时提供所需统计资料。
	大专及以上学历；具有同岗位工作经验。
	掌握基础会计相关知识；熟练操作Office办公软件。
	3万以下

	2. 
	软件开发
工程师
	一般紧缺
	负责相关IT产品的详细设计、开发、测试、验收工作；开发商团队部分管理工作；与BI工程师配合完成各系统的数据或流程接入；部分数据清洗工作和数据库的调优和管理。
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有开发经验。
	具有Informatica相关产品认证；熟练掌握 Oracle/SqlServer等主流数据库使用方法；；熟悉前端技术的一种；熟练使用.Net/JAVA，能够独立完成程序开发。 
	8-12万

	3. 
	畜牧兽医
	一般紧缺
	负责制定孵化和鸡群周转计划，完成生产任务；预防、诊断、治疗鸡传染病，保证鸡群健康安全；对疫苗和药品使用的临床效果进行评价、验证。
	本科及以上学历；畜牧、动物医学专业；具有同行业同岗位从业经验。
	持有执畜牧师、兽医师职业资格证；熟悉国家相关政策法规；熟练掌握家禽养殖现场操作规程，处理生产专业技术问题。
	8-12万

	4. 
	动物
营养员
	一般紧缺
	负责制定厂内饲料原料采购及使用标准，配合饲料营养参照标准；根据季节及原料市场行情制定或调整饲料配方，对鸡群生产性能的正常发挥提供营养保证；组织落实好有关挖潜增效、新产品开发及相关科研试验工作。
	硕士及以上学历；动物营养专业；具有同行业同岗位从业经验。
	掌握动物营养知识；具有较强的产品研究能力。
	8-12万

	5. 
	饲料技术配方师
	一般紧缺
	负责品管、化验室的组织领导与管理检查；落实品质管理方面的有关规定和规章制度；检查指导化验工作程序和作业质量，核对生产配方，监督配方的有效性。
	本科及以上学历；动物营养、饲料加工或畜牧兽医相关专业；具有大中型企业饲料有关产品研发工作经验。
	熟悉化验室、饲料车间生产的全过程；具有较强的驾驭饲料生产各个环节的能力、管控能力。
	5-8万

	6. 
	园艺师
	一般紧缺
	负责制定苗圃各种树木栽培育种、良种繁育计划。
	本科及以上学历；具有树苗养护工作经验。
	熟悉苗圃各种树苗的特性。
	3-5万

	7. 
	研发员
	一般紧缺
	负责新产品研发工作。
	大专及以上学历；具有肥料研发经验。
	具有独立的试验开发能力。
	3万以下

	8. 
	IT系统
工程师
	一般紧缺
	负责计算机网，工程师为网络安全运行的归口部门；参与制定并规划公司信息化建设。
	本科及以上学历；通信、计算机相关专业；具有同岗位工作经验。
	了解多种安全攻防技术；熟悉平台的设计、实施工作，了解主流数据库。
	3万以下

	管理类

	9. 
	食品研发
经理
	非常紧缺
	负责利用公司现有食材资源，研发、创新休闲食品，即食品、半成品菜肴、调味品等。
	本科及以上学历；食品类专业；具有海产品研发管理经验。
	熟悉食品开发流程；熟悉相关海产品和市场动态；了解各地区的喜好和口味，擅长休闲食品的研发。
	20万及以上
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	序号
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	管理类

	10. 
	旅游项目
经理
	非常紧缺
	负责将海岛游、渔家乐、海洋观光等集团旅游资源整合；确定旅游产品开发方向，产品组合设计和规划，达成业务群全旅游产品的盈利或规模效益。
	大专及以上学历；具有旅游行业从业经验。
	擅长旅游开发、产品设计、线路规划等；对重要的旅游项目进度和质量有很好的操作和控制能力。
	8-12万

	11. 
	运营总裁
	比较紧缺
	负责公司资产整体状况监控管理，掌控整个公司的运转；协助制定整个公司的战略，并组织各部门围绕战略协同运转。
	本科及以上学历；具有大型集团企业高管经验。
	熟悉整体生产流程与管理，专业技术突出。
	20万及以上

	12. 
	营销总监
	比较紧缺
	负责对市场和品牌策略进行梳理，结合新规划，调整品牌宣传及市场策略；通过搜集大数据信息，对前端产品和营销体系进行调整。
	本科及以上学历；具有营销运营经验。
	熟悉国际化业务和各种营销渠道，具备市场营销管理能力。
	20万及以上

	13. 
	种业平台
经理
	比较紧缺
	负责与研究所、高等院校合作，评估平台各项目能否进行量产，把控项目进度，进行流程管控。
	硕士及以上学历；水产养殖、遗传育种相关专业；具有项目管理工作经验。
	了解育种研发；能够对各育种项目进行能否适合量产评估。 
	12-15万

	14. 
	生产管理
经理
	比较紧缺
	负责加工厂整体运营管理，包括生产、质量、安全等。
	大专及以上学历；具有水产行业、食品行业生产管理经验。
	熟悉水产品、食品公司的工艺工序、工作原理与机理；熟练掌握生产工艺技术应用和国际质量体系。
	8-12万

	15. 
	技术研发部长
	比较紧缺
	负责参与制定技术以及研发战略、本部门的制度规范；部门的日常管理；技术以及研发方向的项目制定，研究以及实施。
	大专及以上学历；食品工程、水产加工相关专业；具有水产研发和管理经验。
	熟悉水产品的研发流程；能够适应水产的工作环境；具有较强的沟通能力、创新能力及执行能力。
	8-12万

	16. 
	客户服务
总监
	一般紧缺
	负责分析客户情况，挖掘客户需求，联合策划客户活动；客户关系管理，包括客情维护、订单跟踪处理、售后服务和投诉处理等；建立潜在客户关系。
	本科及以上学历；具有客户管理工作经验。
	熟悉客户关系管理的原则和方法；具备扎实的客户服务技巧和市场营销理论基础。
	20万及以上

	17. 
	销售经理
	一般紧缺
	负责公司在指定区域内的苗木市场开发及苗木销售等执行工作。
	本科及以上学历；具有销售工作经验。
	掌握营销管理知识，常用绿化树种植保养基础知识；了解植物美化配置常识。
	12-15万

	18. 
	产品加工经理
	一般紧缺
	负责食品加工以及食品精深加工。
	本科及以上学历；食品加工专业；具有食品加工经验。
	具有较强的组织、协调、管理与技术能力。
	8-12万

	技能类

	19. 
	水产养殖
	比较紧缺
	负责养殖场日常饲养，护理工作。
	具有养殖经验。
	熟悉水产养殖相关技术。 
	3-5万

	20. 
	园林工
	一般紧缺
	负责正确使用园林机具及设备，进行苗木种植及养护。
	中专及以下学历；具有种植经验。
	熟悉苗木种植及养护。
	3-5万
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